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Hyvinvointilautakunta § 65 11.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hyvinvointilautakunta § 65

 Hallintosäännön luvun 11 § 2 mukaan kutsu kokoukseen on vähintään
neljä päivää ennen kokousta lähetettävä erikseen kullekin jäsenelle sekä
niille, joilla on kokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on
kokouksesta annettava yleisesti tieto yleisessä tietoverkossa.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä
käsiteltävät asiat.

Hallintosäännön luvun 14 § 4 mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille ja
muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä
tavalla.

Hyvinvointilautakunta on kokouksessaan 19.8.2021 päättänyt, että
esityslista julkaistaan kunnan kotisivuilla ja sähköisessä
kokousjärjestelmässä 4 pv ennen kokousta.

(Valmistelija / lisätietoja: hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti
vuokko.leirimaa@)mantsala.fi)

Hyvinvointipäällikön päätösesitys:

Hyvinvointilautakunta toteaa kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja
päätösvaltaiseksi.

Päätös: Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä esityksen.
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Hyvinvointilautakunta § 66 11.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirjantarkastajien valinta

Hyvinvointilautakunta § 66

Hyvinvointipäällikön päätösesitys:

Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Antton Hägglund ja Minttu Jores.

Päätös: Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä esityksen.
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Hyvinvointilautakunta § 67 11.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Työjärjestyksen hyväksyminen

Hyvinvointilautakunta § 67

 Hallintosäännön 1.8.2021 osan 4 luvun 14 § 13 - 14 mukaan asiat
käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin
päätä. Toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta,
jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi sellaisenkin
asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

 (Valmistelija / lisätietoja: hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti
 vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi)

Hyvinvointipäällikön päätösesitys:

Hyvinvointilautakunta hyväksyy esityslistan mukaisen työjärjestyksen.

Päätös: Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä esityksen.
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Hyvinvointilautakunta § 29 05.04.2022
Hyvinvointilautakunta § 50 09.08.2022
Hyvinvointilautakunta § 68 11.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Keusoten talouden ja palveluiden seuranta

Hyvinvointilautakunta § 29

 Hyvinvointilautakunnan kokouksessa 17.6.2021 § 32 todetaan, että
 hyvinvointilautakunnan tehtävä on seurata Keusoten palvelujen laatua ja

vaikuttavuutta ja antaa tässä roolissa lausuntoja Keusotelle ja
kunnanhallitukselle sen omistajaohjaustehtävän toteuttamiseksi.

 Vaikuttavuus on asiana haastava ja siihen liittyvä keskustelu on
monimerkityksellistä. Siksi on hyvä tarkentaa, että vaikuttavuus toiminnan
lähtökohtana ja painopisteenä suuntaa huomion pitkän aikavälin
tavoitteisiin. Ilman luotettavia laadullisia mittareita on palvelujen laadun ja
vaikuttavuuden seuranta vaikeaa.

 Keusoten palvelujen saatavuuden seurantaa lähestytään talouden
seurannan kautta eli minkä verran saadaan Keusoteen maksetulla rahalla
sote-palveluja Mäntsälässä.

 Keusotelta saadut taloustiedot tulevat viiveellä, ja tällä hetkellä on
käytössä vuoden 2021 tilinpäätöstiedot. Alkuvuodesta 2022 ei vielä ole
tietoja.

 Koronapandemia oli aktiivinen koko vuoden 2021 ja pandemia vaikutti
välillisesti myös sellaisten toimintayksiköiden palveluihin ja suoritteisiin,
joiden ydintehtäviin pandemian hallinta ei kuulunut.

 Huolimatta paremmasta suunnasta, Keusoten kalleimmat palvelut
Mäntsälässä ovat hoivapalvelut, suun terveydenhuolto ja aikuissosiaalityö.
Tilastojen mukaan palveluihin on päässyt vähemmän ihmisiä ja
kustannukset ovat nousseet (vrt. 2020).

 Poikkeuksena muuhun kuntayhtymään tekee Mäntsälän aikuissosiaalityön
kustannus, joka on noussut voimakkaasti jo kahtena peräkkäisenä
vuotena ja on muuhun kuntayhtymään nähden eniten noussut kustannus.
Sosiaalityön asiakkaiden määrä on vähentynyt 446-> 336 ja kustannukset
nousseet. Tätä on selitetty vuokrakustannusten nousulla ja
työvoimavuokrausta on myös jouduttu käyttämään edellisvuotta
enemmän.

 Suunterveydenhuollon koronajonoja on purettu perus- ja lisätöiden lisäksi
ostopalveluna.

 Hoito- ja hoivapalveluissa menojen kasvuun on vaikuttanut mm.
henkilöstökustannusten nousu. Henkilöstöpulaa on jouduttu korjaamaan
vuokratyövoimalla sekä maksamalla omalle henkilöstölle ylityökorvauksia
ja erillisiä kutsurahoja ylimääräisistä työvuoroista. Hoivapalvelujen
kalleutta ei voida selittää ikärakenteella, kunnan osuus yli 75-vuotiaista on
vain 11%.

 Keusoten talouden ja palvelujen seurantaa tullaan tekemään
säännöllisesti ja raportoimaan niistä hyvinvointilautakunnalle.
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Hyvinvointilautakunta § 29 05.04.2022
Hyvinvointilautakunta § 50 09.08.2022
Hyvinvointilautakunta § 68 11.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Seurantavälin muodostuminen riippuu siitä, miten nopeasti saadaan
Keusotesta taloustietoja ja tilastoja palveluihin pääsystä.

Hyvinvointipäällikön päätösehdotus:

Merkitään tiedoksi Keusoten talouden ja palveluiden seuranta.

Päätös: Merkittiin tiedoksi.

Hyvinvointilautakunta § 50

 Keusoten taloustiedot 5/2022.

 Kotihoidon henkilöstön saatavuushaaste jatkuu edelleen.
Vuokratyövoimalla on korvattu puuttuvaa työntekijäresurssia vastaamaan
asiakastyötarpeeseen. Kesälomakausi lisäsi resurssivajetta ja lisäksi
kotihoidosta on henkilöstöä irtisanoutunut. Resurssivaje vaikeuttaa
päivittäistä asiakaspalvelun toteutumista ja asiakaskäyntien työnjakoa.

 Kotihoidon asiakaskäyntejä on jouduttu lyhentämään resurssivajeesta
johtuen.

 Keusoten kuntoutuskeskuksessa on ollut myös mittavia haasteita
henkilöstön saatavuudessa. Täyttämättömiä toimia tulosalueella oli
toukokuun lopussa 39.

 Perheneuvolan lääkäripalveluja ei ole ollut käytössä vuonna 2022 ja
asiakkaat on ohjattu Tepasan (terveyspalvelut ja sairaanhoito) palveluihin.
Psykoterapiaan ohjattujen määrä oli toukokuussa 0. Perheoikeudellisen
yksikön odotusaika ensikäynnille on 50 pv.

 Laitoshoito, ammatilliset perhekodit ja perhehoidon ostopalvelut ylittyvät.
Sosiaalityöntekijän vaje on paikattu ostopalvelulla.

 Keusoten oman toiminnan ylitysennuste on yhteensä 39,7 M €, josta
koronavaikutusten arvio yhteensä 17,3 € euroa sisältäen
koronakustannukset sekä arvion tulojen menetyksestä ja arvioitu
korona-avustus 14,6 M €.

 Mäntsälän laskennallinen osuus ylitysennusteesta on 4,0 M € perustuen
toteutuneeseen palveluiden käyttöön, josta koronaosuus on 1,8 M €.

 HUS:n erikoissairaanhoidosta on tulossa 1,1 M € alitus, näin ollen
Mäntsälän sote menojen ylitysennuste olisikin 2,9 M €.

(Valmistelu / lisätietoja: Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi)

Hyvinvointipäällikön päätösesitys:

Merkitään tiedoksi Keusoten talouden ja palvelujen seuranta.
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Hyvinvointilautakunta § 29 05.04.2022
Hyvinvointilautakunta § 50 09.08.2022
Hyvinvointilautakunta § 68 11.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Käsittely: Käsittelyn aikana hyvinvointipäällikkö muutti päätösesitystään seuraavasti:
Hyvinvointilautakunta antaa lausunnon Keski-Uudenmaan sosiaali- ja
terveydenhuollon kuntayhtymälle (Keusote) talousseurantatietojen
perusteella palvelujen toteutumisesta, käyttökokemuksista sekä
kustannusrakenteen huolestuttavasta kehityssuunnasta. Lausuntoa
täydennetään tarvittaessa vaikuttamistoimielinten ja muiden tahojen
lausunnoilla.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti keskustelun jälkeen.

 Liite 1. Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymän jäsenkuntaraportti Mäntsälä
5/2021

Hyvinvointilautakunta § 68

 Mäntsälän kunnan hallintosäännön (1.8.2021) 5 §:n mukaan
hyvinvointilautakunta seuraa Keski-Uudenmaan sosiaali- ja
terveydenhuollon kuntayhtymän (Keusote) palvelujen laatua ja
vaikuttavuutta ja antaa tässä roolissa lausuntoja yhtymälle sekä
kunnanhallitukselle sen omistajaohjaustehtävän toteuttamiseksi.
Hyvinvointilautakunta on toteuttanut sille annettua tehtävää talouden
seurannan kautta, eli tarkastelemalla, minkä verran Mäntsälässä saadaan
sosiaali- ja terveyspalveluja Keusoteen maksetulla rahalla.

 Viitaten edellä mainittuun, hyvinvointilautakunta on valmistellut Keusotelle
liitteen 1 mukaisen lausunnon palvelujen toteutumisesta,
käyttökokemuksista sekä kustannusrakenteen huolestuttavasta
kehityssuunnasta.

(Valmistelija / lisätietoja: Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi / hyvinvointi- ja yhteisökoordinaattori Malla
Parkkonen, sähköposti malla.parkkonen(@)mantsala.fi).

Hyvinvointipäällikön päätösesitys:

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä ja esittää edelleen
kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi liitteen 1 mukaisen lausunnon.
Hyvinvointilautakunta esittää, että kunnanhallitus toimittaa lausunnon
Keusoten hallitukselle.

Päätös: Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä esityksen.

 Liite 1. Hyvinvointilautakunnan lausunto Keski-Uudenmaan sosiaali- ja
terveydenhuollon kuntayhtymälle (Keusote).
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Sivistyslautakunta § 173 20.09.2022
Hyvinvointilautakunta § 69 11.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Hallintosäännön päivitys

Sivistyslautakunta 20.09.2022 § 173

 Sivistys- ja hyvinvointipalvelualue aloitti toimintansa elokuussa 2021, kun
Mäntsälän kunnanvaltuuston keväällä 2021 päättämä hallinnon uudistus
otettiin käyttöön. Palvelualueelle siirtyivät liikunta- ja nuorisopalvelut sekä
hyvinvointipalvelut hallinnon toimialalta. Organisaatiouudistuksessa
kasvatus- ja opetuspalveluihin kuuluneet kirjasto ja kansalaisopisto
yhdistettiin hallinnosta siirtyneiden palveluiden kanssa yhdeksi
tulosalueeksi, josta tuli elinikäisen oppimisen ja hyvinvoinnin tulosalue.
Samalla sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen toimintaa ohjaamaan
muodostettiin hyvinvointilautakunta ja sivistyslautakunta.

 Palvelualueen lautakuntien päätösvalta ja taloudelliset vastuut ovat
nykyisessä hallintosäännössä osittain ristikkäisiä. Elinikäisen oppimisen ja
hyvinvoinnin tulosalueen toiminnan ohjauksesta ja taloudesta päättää
hyvinvointilautakunta paitsi kirjaston ja kansalaisopiston kohdalla, joiden
osalta päätösvaltaa käyttää sivistyslautakunta. Sivistysjohtaja on käynyt
keskustelua molempien lautakuntien kanssa päätösvaltojen ristiin
menemisestä ja ratkaisuvaihtoehdoista. Myös kirjastopalvelujohtajan ja
kansalaisopiston rehtorin sekä hyvinvointipäällikön kanssa on keskusteltu
tilanteen selkiinnyttämisestä. Hyvinvointipäällikkö on omalla
tulosalueellaan yksiköiden johtajien esihenkilö.

 Sivistys- ja hyvinvointialueen talousarvioseminaarissa sivistysjohtaja
esitteli hallintosäännön ratkaisuvaihtoehtoja hyvinvointilautakunnan ja
sivistyslautakunnan jäsenille. Elinikäisen oppimisen ja hyvinvoinnin
tulosalueen yksikön johtajat ja hyvinvointipäällikkö toivat lautakunnille
omat näkemyksensä tiedoksi tilanteen ratkaisuun.

 Sivistysjohtaja on valmistellut esityksen Mäntsälän kunnan
hallintosääntöön, jossa hallintosäännön toisen luvun
toimielinorganisaatioon esitetään kirjastoa ja kansalaisopistoa koskevan
päätösvallan siirtämistä hyvinvointilautakunnalle. Tämä takaa johtamisen
ja toiminnan ohjauksessa selkeimmän mallin. Samalla se vahvistaa
elinikäisen oppimisen ja hyvinvoinnin tulosalueen pitkäjänteistä
kehittämistä ja asettaa palvelualueen tulosalueet tasavertaiseen asemaan
päätöksenteossa. Se selkiinnyttää myös elinikäisen oppimisen ja
hyvinvoinnin tulosalueen sekä koko palvelualueen toiminnan johtamista.
Liitteessä on kirjattu esitetyt muutokset ja myös korjattu
hyvinvointilautakunnan tehtäviä huomioiden hyvinvointialueen toiminnan
käynnistyminen vuoden 2023 alusta alkaen.

 (Valmistelija / lisätietoja: palvelualuejohtaja Timo Ahvo, sähköposti
timo.ahvo(@)mantsala.fi)

Palvelualuejohtajan päätösesitys:

 Sivistyslautakunta hyväksyy liitteen mukaisesti Mäntsälän kunnan
hallintosäännön muutosesityksen ja esittää edelleen kunnanhallitukselle
ja kunnanvaltuustolle hallintosäännön muutoksen hyväksymistä.
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Sivistyslautakunta § 173 20.09.2022
Hyvinvointilautakunta § 69 11.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Käsittely: Käsittelyn aikana palvelualuejohtaja muutti päätösesitystään seuraavasti:
Sivistyslautakunta pyytää hyvinvointilautakunnalta lausunnon
hallintosäännön päivitykseen ja palaa asian käsittelyyn lokakuun
kokouksessa.

Päätös: Sivistyslautakunta päätti hyväksyä palvelualuejohtajan tekemän
muutosesityksen yksimielisesti keskustelun jälkeen.

 Liite 1. Hallintosääntömuutosesitys sivistys- ja hyvinvointipalvelut

 Tekninen korjaus: Lisättiin tieto valmistelijoista.

Hyvinvointilautakunta § 69

 Sivistysjohtaja on valmistellut esityksen Mäntsälän kunnan
hallintosääntöön, jossa hallintosäännön toisen luvun
toimielinorganisaatioon esitetään kirjastoa ja kansalaisopistoa koskevan
päätösvallan siirtämistä sivistyslautakunnalta hyvinvointilautakunnalle.

 Sivistysjohtaja Timo Ahvo ja hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa ovat
keskustelleet hallintosäännön päivityksestä kirjastopalvelujohtaja Anu
Järvi-Uutelan ja kansalaisopiston rehtori Airi Pekkala-Mäkitalon kanssa
2.5.2022 ja 2.6.2022. Näiden keskustelujen välillä kirjastopalvelujohtaja ja
kansalaisopiston rehtori ovat keskustelleet oman henkilökuntansa kanssa
kirjastoa ja kansalaisopistoa koskevan päätösvallan siirtämisestä
sivistyslautakunnalta hyvinvointilautakunnalle. Kirjaston sekä
kansalaisopiston henkilökunnan toive on, että päätösvalta heidän
asioistaan pysyisi sivistyslautakunnalla.

 Asiasta on tämän jälkeen keskusteltu sivistys- ja hyvinvointilautakuntien
yhteisessä talousseminaarissa 1.9.2022, minkä jälkeen hallintosäännön
päivitystä käsiteltiin hyvinvointilautakunnan kokouksessa 13.9.2022
ilmoitusasiana. Sivistyslautakunta on käsitellyt asiaa 20.9.2022
pitämässään kokouksessa ja päättänyt pyytää hyvinvointilautakunnalta
lausunnon hallintosäännön päivityksestä.

 (Valmistelija / lisätietoja: Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi)

Hyvinvointipäällikön päätösesitys:

Hyvinvointilautakunta hyväksyy liitteen mukaisesti Mäntsälän kunnan
hallintosäännön muutosesityksen ja antaa päätöksestään tiedon
sivistyslautakunnalle ja edelleen kunnanhallitukselle.

Päätös: Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä esityksen.

 Liite 1. Hallintosääntömuutosesitys sivistys- ja hyvinvointipalvelut
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Hyvinvointilautakunta § 70 11.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Hyvinvointilautakunnan otto-oikeuden piiriin kuuluvat viranhaltijapäätökset ja annetut
lausunnot

Hyvinvointilautakunta § 70

 Hyvinvointilautakunnan tiedoksi on tuotu liitteeseen 1 kirjatut
otto-oikeuden piiriin kuuluvat viranhaltijapäätökset ja annetut lausunnot
hallintosäännön mukaisesti.

Hyvinvointipäällikön päätösesitys:

Hyvinvointilautakunta päättää, ettei se käytä kuntalain mukaista
otto-oikeutta liitteessä 1 mainittuihin viranhaltijapäätöksiin.

Päätös: Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä esityksen.

 Liite 1. Hyvinvointilautakunnan otto-oikeuden piiriin kuuluvat 
 viranhaltijapäätökset ja annetut lausunnot (liite poistetaan 
 viranhaltijapäätösten muutoksenhakuajan päätyttyä henkilötietojen 
 suojaamiseksi).
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Hyvinvointilautakunta § 71 11.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Ilmoitusasiat

Hyvinvointilautakunta § 71

 Hyvinvointilautakunnalle tuodaan tiedoksi seuraavaa:


Hyvinvointipäällikön tiedotusasiat:
 Liikunnanohjaajan valinta ajalle 19.9.2022-31.12.2022 / Antti

Greijus.

Hyvinvointipäällikön päätösesitys:

Merkitään tiedoksi.

Päätös: Merkittiin tiedoksi.
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Hyvinvointilautakunta § 72 11.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Valmistelussa olevat asiat

Hyvinvointilautakunta § 72

 Hyvinvointilautakunnalle tuodaan tiedoksi seuraavat valmistelussa olevat
asiat:
 Mäntsälän kunnan tekninen ja elinvoimapalvelujen lausuntopyyntö

koskien Mäntsälän jalankulku-, pyöräily- ja ulkoilureittienverkoston
kehittämisohjelman päivitystä. Lausunto pyydetään toimittamaan
tekninen ja elinvoimalautakunnalle 30.11.2022 mennessä.

 Osavuosikatsaus III 2022 / Elinikäisen oppimisen ja hyvinvoinnin
tulosalue.

Hyvinvointipäällikön päätösesitys:

Hyvinvointilautakunta käy keskustelua edellä esitetyistä valmistelussa
olevista asioista.

Päätös: Hyvinvointilautakunta keskusteli valmistelussa olevista asioista.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Mäntsälän hyvinvointilautakunta
Pöytäkirja nähtävänä yleisessä tietoverkossa   12.10.2022

MUUTOKSENHAKU

Muutoksenhakukiellot
Kieltojen perusteet
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta,
koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa:
Pykälät: 65-67, 71-72

Hallintolainkäyttölaki 5 §:n/ muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta
valittamalla:
Pykälät ja valituskieltojen perusteet: 

Oikaisuvaatimus
Kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraaviin päätöksiin saa tehdä asianosainen ja kunnan jäsen (kuntalaki
137 §). Näihin päätöksiin ei voi hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen (kuntalaki 134 §).
Pykälät:   68-70

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään:
Mäntsälän hyvinvointilautakunta, Heikinkuja 4, 04600 Mäntsälä
puh. (019) 2645 000 (vaihde), faksi (019) 2645 212
sähköposti: kirjaamo@mantsala.fi

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. (Katso kohta ’Ohjeita
muutoksenhausta’.)

Valitusosoitus hallinto-oikeuteen
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Pykälät:

Kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
päätös välittömästi vaikuttaa (=asianosainen) sekä kunnan jäsen. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli
päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin
myös asianosainen sekä kunnan jäsen.
Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, päätöksen
tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten lainvastainen.
Hallintovalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen velvollisuuteen tai etuun
päätös välittömästi vaikuttaa.

Valitusaika on 30 päivää ja se alkaa päätöksen tiedoksisaannista. (Katso kohta ’Ohjeita
muutoksenhausta’.)

Valitusviranomainen:
Helsingin hallinto-oikeus, Sörnäistenkatu 1, 00580 Helsinki
puh. 029 56 42000 (vaihde), faksi: 029 56 42079
sähköposti: helsinki.hao@oikeus.fi

Valitusosoitus markkinaoikeuteen
Seuraaviin hankintaa koskeviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Pykälät:

Valitusviranomainen:
Markkinaoikeus, Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
puhelin: 029 56 43300, faksi: 029 56 43314
sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi

mailto:palvelupiste@mantsala.fi
mailto:helsinki.hao@oikeus.fi
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa asian
markkinaoi keuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen.

Jollei toisin säädetä, valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut
tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen.

Ohjeita muutoksenhausta
 Päätöksen tiedoksisaanti

Asianosaisen katsotaan saaneen päätök sestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
päätöksestä kolmantena päivänä viestin  lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
Kunnan jäsenen katso taan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi.
Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.

Oikaisuvaatimuksen / valituksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus / valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuskirjelmässä ja valituskirjelmässä, joka on osoitettu ao.viranomaiselle, on ilmoitettava:
 päätös, johon haetaan muutosta
 miltä osin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi
 perusteet, joilla muutosta vaaditaan.
 valittajan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä

viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. (asiamiehen osalta vastaavat
tiedot)

Valittajan, laillisen edustajan tai  asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä asiakirjaa ei kuitenkaan
tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä ei asiakirjan alkuperäisyyttä tai
eheyttä ole syytä epäillä.
Valitukseen on liitettävä:
 päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä,
 todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava.
 asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu

viranomaiselle.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviran omaiselle ennen valitusajan päättymistä. Omalla vastuulla
valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin
ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päätty mistä.

Oikeudenkäyntimaksu
Tuomioistuinmaksulain (11.12.2015/1455) nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeudessa kulloinkin
voimassa oleva oikeudenkäyntimaksu. 

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mäntsälän kunnan palvelupisteestä.

Postiosoite / Käyntiosoite: Heikinkuja 4, 04600 Mäntsälä
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@mantsala.fi
Puhelinnumero  (019) 2645 000 (vaihde)


