Kérki-tavoitteet

Tavoitteet

Kaytannon tekeminen

Mittari

Tavoitearvo

Turvallinen ja sujuva arki

Lé&hipalvelut toteutetaan palvelulupauksen
mukaisesti, kustannustehokkaasti,
asukasléhtoising.

Opisto: Opistolla on monipuolinen
kurssitarjonta,joka markkinoidaan tehokkaasti

Opiskelijamaarat/opiskelijapalautteet.
Eté/hybridikurssien maarat.

Opiskelijat pysyvat ja tulevat uudelleen
kursseille ja tapahtumiin

Kirjasto: Laadukas ja ystavallinen

i palvelu, kaikenikaisten monipuolisiin
luku- ja digitaitoihin liittyvat opastukset, ryhmét
ja tapahtumat, muiden jarjestamiin tapahtumiin
osallistuminen (kirjastoautolla tai pop-up
kirjastolla), aktiivinen tiedottaminen ja
neuvonta kirjaston omissa somekanavissa ja
nettisivuilla, kuntalaisten arjen tarpeisiin
vastaava aineistovalikoima yhteistydsséa Kirkes:
kirjastojen kanssa

Kansallisen asiakaskyselyn tulokset ja muu
valiton asiakas- tai yhteistyopalaute,
opastusten, ryhmien ja tapahtumien méaara,

maéara, somekanavien ja nettisivujen
tavoittavuus, uusien kirjastokorttien maéara
vuosittain

muiden jarjestamiin tapahtumiin osallistumisten

Kirjasto on osa yh& useamman kuntalaisen
parasta arkea.

Vahvistetaan kuntalaisten hyvinvointia
suunnitelmallisella tekemisell&.

Parannetaan arjen turvallisuutta.

Opetuspalvelut: Toimenpideohjelman
kiusaamisen, vékivallan ja hairinnan
ennaltaehkaisemiseksi ja siihen puuttumiseksi
toteuttaminen.

Vuosittaiset KivaKoulu-kyselyn kuntakohtaiset
tulokset.

Kiusaamisen, vakivallan ja hairinnan
kokemukset vahenevat.

Osallistava yhteiséllisyys

Paatoksenteko on avointa ja osallistavaa.

Sivistyksen yhteiset:

Kirjaston tilahankkeen osallisuustydskentely
vuonna 2022 ja osallisuustyoskentelymallien
luominen palvelualueelle.

Kuntalaisille jarjestettyjen
osallisuustapahtumien maéara vuonna 2022.
Sidosryhmille jarjestettyjen
osallisuustapahtumien maéara vuonna 2022.

Kuntalaisten osallisuustapahtumia véh. 2 kpl
vuonna 2022.

Sidosryhmille osallisuustapahtumia vah. 2 kpl
vuonna 2022.

Rakennetaan yhteisollisyytta tukemalla
yhteista tekemista.

Vahvistetaan luottamusta osallistavalla
johtamisella

Vastuullinen, kehittavé vire

Kuntakonserni toimii vahvistaen tyollisyytta
seka yrittajyytta.

Varhaiskasvatus:Tydvoiman saatavuus
imagon nostatuksella, valtakunnallinen
nakyvyys

Avoimien toimien tayttoprosentti

Avoimien toimien tayttdprosentti 30 %

Toimitapoja kehitetaan ketterasti ja
tuloksellisesti tietoon pohjaten

Kunnan hankinnoissa, investoinneissa ja
palvelukehityksesséa noudatetaan
vastuullisuutta.




