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Kunnanjohtajan johtajasopimus

453/00.02/2014

Kunnanhallitus 07.06.2021 § 168

Kuntalain (410/2015) mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on tehtävä
johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksistä.
Johtajasopimuksen hyväksyy kunnanhallitus ellei siihen sisälly
irtisanomiskorvausasiaa.

Luonteeltaan johtajasopimus on kunnanjohtajan ja poliittisen johdon
keskinäinen pelisääntökirja. Johtajasopimuksen tarkoitus on helpottaa ja
tukea johtamistyötä, selkeyttää työnjakoa ja luoda keskinäistä luottamusta
kunnanjohtajan ja poliittisen johdon välille. Johtajasopimus sisältää työn
edellytyksiin, palvelussuhteen ehtoihin, työn arviointiin ja mahdollisten
ongelmatilanteiden ratkaisemiseen liittyviä asioita. Sopimuksessa
todetaan, että kunnanjohtajan osalta noudatetaan KVTES:n määräyksiä ja
muita kunnan tekemiä päätöksiä.

Johtajasopimuksessa on pysyvämpi tekstiosa sekä liitteenä vuosittain
tarkistettava tavoiteosa. Sopimuksen mukaisesti kunnanjohtajan tavoitteet
tarkistetaan ja toteutumista arvioidaan vuosittain. Samoin työsuhte-edut
arvioidaan vuosittain. Johtajasopimuksen mukaan tarkastelun tekevät
kunnanjohtaja ja kunnanvaltuuston ja -hallituksen puheenjohtajisto
yhdessä toukokuun loppuun mennessä.

 Luonnos sopimuksesta lähetetään erikseen ja kunnanhallituksen
puheenjohtaja esittelee asiaa kokouksessa.

Kunnanhallituksen puheenjohtajan päätösesitys

Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan johtajasopimuksen.
Tämän pykälän osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Lisäksi kunnanhallitus merkitsi tiedoksi, että Hannu Laurila on ilmoittanut
ottavansa kunnanjohtajan viran vastaan 9.8.2021.

Tämän pykälän osalta pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.

Liite 1. Johtajasopimus

Kunnanhallitus 31.01.2022 § 28



Kunnanhallituksen puheenjohtajan päätösesitys

Päätösesitys annetaan kokouksessa.
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Päätös: Kunnanhallitus päätti muuttaa johtajasopimusta autoedun ja
tehtäväkohtaisen palkan osalta 1.3.2022 lukien.

Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.

Liite 1. Johtajasopimus 1.3.2022

 Merkittiin, että Hannu Laurila ilmoitti esteellisyytensä (ns. intressijäävi)
asian käsittelyyn ja päätöksentekoon ja poistui kokouksesta klo
18.42-18.48

Kunnanhallitus 30.05.2022 § 128

 Johtajasopimuksen mukaiset keskustelut on käyty ja niistä on informoitu
kunnanhallitusta.

Kunnanhallituksen puheenjohtajan päätösesitys

Kunnanhallitus hyväksyy päivitetyn johtajasopimuksen.

Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Liite 1. Johtajasopimus

 Merkittiin, että Hannu Laurila ja Esa Siikaluoma ilmoittivat
esteellisyytensä (ns. intressijäävi) ja poistuivat kokouksesta asian
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi


