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Poytakirjan tarkastus

Satu Lampi Katri Manninen

Poytékirja yleisesti nahtavilla

Yleinen tietoverkko 17.3.2022

Poytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus § 62 14.03.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 14.03.2022 § 62

Paatosesitys: Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos: Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus § 63 14.03.2022

Poytakirjan tarkastajien valinta

Kunnanhallitus 14.03.2022 § 63

Paatosesitys: Valitaan poytakirjan tarkastajiksi Satu Lampi ja Katri Manninen.

Paatos: Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Poytakirjan tarkastajat:
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Hyvinvointilautakunta § 90 16.12.2021
Kunnanhallitus § 51 28.02.2022
Kunnanhallitus § 64 14.03.2022

Hyvinvointisuunnitelma 2022-2025

Hyvinvointilautakunta § 90

Kuntalain tarkoituksessa on todettu ensimmaisena, etta kunnan tulee
edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja alueen elinvoimaa.

Kunnan on seurattava asukkaidensa terveyden ja hyvinvoinnin tilaa
vaestoryhmittain ja alueittain. Hyvinvoinnin tilasta ja hyvinvointia
edistavista toimenpiteista on raportoitava valtuustolle vuosittain.
Taman lisaksi valtuustolle on valmisteltava kerran valtuustokaudessa
laaja hyvinvointikertomus, johon sisaltyy koko valtuustokauden kattava
hyvinvointisuunnitelma.

Terveydenhuoltolaissa sanotaan, ettd hyvinvointisuunnitelman
tavoitteiden on perustuttava arvioon kuntalaisten hyvinvoinnin nykytilasta
seka tulevista toimintaymparistéon kohdistuvista muutoksista. Lasten ja
nuorten hyvinvointisuunnitelman laatiminen perustuu lastensuojelulain 12
pykalaan ja lkaantyneiden hyvinvointisuunnitelma laatiminen lakiin
ikdantyneen vaestdn toimintakyvyn tukemisesta seka iakkaiden sosiaali-
ja terveyspalveluista annettuun pykaldan. Kasilla olevassa
hyvinvointisuunnitelmassa on huomioitu kaikki ikdryhmat mainitulla
jaottelulla.

Hyvinvointialueet aloittavat vuoden 2023 alusta. Kunnille jaa edelleen
hyvinvoinnin edistamisen paikallinen tyé. Hyvinvointialueen ja kunnan
valinen tyénjako, resursointi ja yhteistydmallit on saatava selvaksi ja
I6ydettdva kunnan tasolla panostukset ja toimenpiteet, joilla osaltaan
vahennetdan sotepalvelujen kysyntaa ja raskaampiin palveluihin
hakeutumista.

Kunnan strategia antaa raamin kuluvan valtuustokauden
hyvinvointisuunnitelmalle. Kunnan monialainen hyvinvointiryhma on
maaritellyt toimialojen valmistelun pohjalta tavoitteet vuodelle 2022-2025.
Tavoitteet viedadan talousarvioihin talousarvion vuosikellon mukaisesti.

Hyvinvoivat asukkaat ovat Mantsalan keskeinen voimavara. Asukkaiden
hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen voidaan nahda investointina
tulevaisuuteen. Taman vuoksi on tarkeaa, etta kuntapaattajat ovat yhta
mielta siita, etta vaeston hyvinvointiin ja terveyteen pitaa vaikuttaa
ennakoivasti. Mitd paremmin kunnassa tiedetdan asukkaiden hyvinvoinnin
ja terveyden tila, sitd tdsmallisemmin puuttumaan ongelmiin, ehkaisemalla
niiden syntya ja ryhtya toimiin.

Hyvalla johtamisella tdma yhteinen tahtotila voidaan muuttaa kaytannoksi.

(Valmistelu / lisatietoja: Hyvinvointipaallikké Vuokko Leirimaa, sahkoposti
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi)

Hyvinvointipaallikén paatésesitys:

Poytakirjan tarkastajat:

Hyvinvointilautakunta paattaa pyytaa sivistyslautakunnalta,
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kuntakehityslautakunnalta, tekniselta ja elinvoimalautakunnalta seka
vaikuttamistoimielimiltéd lausunnon Hyvinvointisuunnitelmaan vuosille
2022-2025.

Paatos: Hyvinvointilautakunta paatti hyvaksya esityksen.

Liite 1. Hyvinvointisuunnitelma 2022-2025

Kuntakehityslautakunta 19.01.2022 § 10

Hyvinvointilautakunta pyytaa mm. kuntakehityslautakunnalta lausuntoa
hyvinvointisuunnitelmaan vuosille 2022-2025.

Lisatiedot: kuntakehitysjohtaja Vesa Gummerus, kaavasuunnittelijat Outi
Kampman ja Mari Niinisto.

Kuntakehitysjohtajan paatdsesitys:

Kuntakehityslautakunta antaa seuraavan lausunnon
hyvinvointilautakunnalle hyvinvointisuunnitelmasta vuosille 2022-2025:

Asuinymparistdn laatu, virkistysmahdollisuudet ja muut
yhdyskuntarakenteen ratkaisut vaikuttaa myo6s osaltaan kuntalaisten
hyvinvointiin ja hyvinvoinnnin edellytyksiin. Kaavoituksessa ja
rakentamisessa tehdaan naihin liittyvia pitkakestoisia ratkaisuja.
Kaavoituksen tavoitteena on turvallisen, terveellisen, hyvan ja toimivan
elinympariston turvaaminen. Hyvinvointisuunnitelmaan olisi hyva lisata
myds em. nakokulma.

Kasittely: Suvi Timonen ehdotti lisattavaksi lausuntoon: "Asuinalueiden
segregaatioon ja sosiaalisten ongelmien alueelliseen eriytymiseen tulee
kiinnittda huomiota." Ehdotus hyvaksyttiin.

Asko Eerola esitti Asuinymparistd -sanan vaihtamista Rakennetun
ympariston. Esitys hyvaksyttiin.

Paatos: Kuntakehityslautakunta paatti antaa seuraavan lausunnon
hyvinvointilautakunnalle hyvinvointisuunnitelmasta vuosille 2022-2025:

Rakennetun ymparistdn laatu, virkistysmahdollisuudet ja muut
yhdyskuntarakenteen ratkaisut vaikuttaa myos osaltaan kuntalaisten
hyvinvointiin ja hyvinvoinnnin edellytyksiin. Kaavoituksessa ja
rakentamisessa tehdaan naihin liittyvia pitkakestoisia ratkaisuja.
Kaavoituksen tavoitteena on turvallisen, terveellisen, hyvan ja toimivan
elinympariston turvaaminen. Hyvinvointisuunnitelmaan olisi hyva lisata
myos em. nakdkulma.

My0s asuinalueiden segregaatioon ja sosiaalisten ongelmien alueelliseen
eriytymiseen tulee kiinnittdd huomiota.

Poytakirjan tarkastajat:
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Sivistyslautakunta 01.02.2022 § 81

Mantsalan kunnan hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 on valmistelu
kunnan moniammatillisessa eri toimialojen edustajista kootussa
tyéryhmassa, johon kuuluu edustajia myos kolmannen sektorin toimijoista
seka vaikuttamistoimielimista. Hyvinvointisuunnitelma vuosille 2022-2025
pohjautuu edellisen valtuustokauden hyvinvointikertomukseen ja sen
arviointiin. Kunnan hyvinvointitydssa on tarkeaa pitkajanteisyys ja
tavoitteellisuus.

Suunnitelman ensimmaisessa luvussa maaritellyt karkitavoitteet on valittu
hyvin ja niiden toteutumista arvioidaan omien ohjelmien ja
valtakunnallisten mittareiden avulla. Valtakunnallisten mittareiden kaytto
on pohja valtiolta saatavaan Hyte-kerroin rahaan. Suunnitelmassa on
nostettu turvallisuus kolmen aikaisemmankin karkitavoitteen rinnalle, se
on selkea lisdys edelliseen Mantsalan kunnan hyvinvointisuunnitelmaan.

Hyvinvointisuunnitelmassa esitetaan selkea toimintamalli ja tapa tehda
kuntakohtaista hyvinvoinnin edistamisty6ta Mantsalassa seka kuvataan
hyvinvointitydn toimintaymparistd. Kunnan hyvinvointityd on osa
laajempaa alueellista Keski-Uusimaan hyvinvointityota ja paikalliset
tavoitteet tukevat alueellista hyvinvointity6ta ja painvastoin.

Kunnallinen hyvinvointityd kattaa suunnitelmassa koko vaeston ja ottaa
huomioon myds erityisryhmia seka painottaa tyota indikaattoreissa
tunnistettuihin tarpeisiin. Erityisen tarkeaa on se, etta kaikkiin neljaan
karkitavoitteeseen on Idydetty konkreettisia ja toteuttamiskelpoisia toimia.
Tavoitteiden toteuttamisessa on mukana laaja joukko kunnan omaa vakea
ja koko kunnan organisaatio on sitoutettu yhteisen hyvinvointitydhon.
Erityisen tarkeda on myos se, ettd hyvinvointity6ta tekemassa ovat myos
kolmannen sektorin edustajat ja vapaaehtoiset.

Mantsalan kunnan hyvinvointitydn nakyville saamiseen kannattaa viela
kiinnittdd enemman huomiota ja hyvinvointisuunnitelman toimenpiteiden
esilla pitamiseen ja kuntalaisten tietoisuuteen kunnan hyvinvointitydsta on
syyta viela panostaa enemman, jolloin hyvinvointisuunnitelman
toimenpiteet tavoittavat kohderyhmat ja kuntalaiset mahdollisimman
laajasti.

Kuntastrategian toteuttamisen kannalta on tarkeaa, etta Mantsalan
kunnan hyvinvointisuunnitelma nakyy koko kuntaorganisaation yhteisena
tavoitteena kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi valmisteltavissa
palvelualueiden kuntastrategian konkretisoinneissa.

(Valmistelija / lisatietoja: palvelualuejohtaja Timo Ahvo, sahkdposti
timo.ahvo(@)mantsala.fi, opetuspaallikké Janne Makinen, sahkdposti
janne.makinen(@ )mantsala.fi, varhaiskasvatuspaallikkd Karoliina Purola,
sahkoposti karoliina.purola(@ )mantsala.fi)

Palvelualuejohtajan paatdsesitys:

Poytakirjan tarkastajat:
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Paatos:

Sivistyslautakunta antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon
kunnanhallitukselle Mantsalan hyvinvointisuunnitelmasta vuosille
2022-2025.

Sivistyslautakunta paatti hyvaksya esityksen.

Liite 1. Hyvinvointisuunnitelma 2022-2025

Tekninen ja elinvoimalautakunta 15.02.2022 § 24

Poytakirjan tarkastajat:

Hyvinvointilautakunta pyytaa tekniselta ja elinvoimalautakunnalta
lausuntoa hyvinvointisuunnitelmaan vuosille 2022-2025.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden on perustuttuva arvioon kuntalaisten
hyvinvoinnin nykytilasta seka tulevista toimintaympariston muutoksista.
Hyvinvointisuunnitelmassa on nelja painopistealuetta, jotka jakautuvat
tarkemmin toimenpiteisiin ja mittareihin, jotka on sitten vastuutettu eri
toimijoille.

Teknista ja elinvoimalautakuntaa koskevia toimenpiteita
hyvinvointisuunnitelman eri painopistealueilla on listattu alla olevaan
yhteenvetoon. Sulkuihin on merkitty palvelualueen tulosalueet ja yksikot,
joihin toimenpide liittyy. Luettelo ei ole tyhjentava johtuen toimenpiteiden
monitahovastuullisuudesta:

Painopiste 1: liikkumisen lisaaminen

— Tekninen osaltaan mukana moniammatillisessa matalankynnyksen
palvelupisteeen toteutuksessa seka kattavien etaliikuntamuotojen
toteutuksessa.
(Hyte-tydéryhman jasenet, palvelualuejohtat)

— Liikuntapaikkakartoitus ja kunnosapitosuunnitelman laatiminen
(tekniset palvelut/kunnossapito)

— Terveiden elamantapojen edistaminen terveysneuvonnalla ja
teemapaivilla ja ylipainoisten suhteellisen maaran vaheneminen
(ateria ja puhtauspalvelut/ruokahuolto)

Painopiste 2: kaikenikaisten digiosallisuuden lisdaminen

— Nuorten ty6ttémien osamisen vahvistaminen
digiosaamisessa(tyollisyysyksikk®)

— Otetaan digiosaaminen osaksi tyéllisyys- ja kotouttamispalveluiden
palvelutoimintaa (tyollisyysyksikké/kotouttaminen)

Painopiste 3: Syrjaytymisen ennakointi ja osallisuuden vahvistaminen
— Hyva tydllistdmissuunnitelma nuorisoty6ttémille (tydllisyysyksikko)
— Tyo6ttdmien terveystarkastaukset (tyollisyysyksikkd)

Painopiste 4: Turvallinen arki kaikille

— Kunnan maankayton ja likenteensuunnitelmissa
turvallisuusinvestoinnit (koko tekninen/kuntatekniikka)

— Toteuteutetut valaistus ym. korjaukset
arkiymparistdssa(kuntatekniikka)
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— Positiivisen turvallisuuskulttuurin ja turvallisuustietoisuuden
vahvistaminen (koko tekninen)

Teknisen ja elinvoimapalvelualueen nakokulmasta keskeisia asiakirjoja,
joilla vaikutetaan kuntalaisten hyvinvointiin ovat kaavoituskatsaus,
asunto-ohjelma, elinkeino-ohjelma, Mantsalan kunnan tydllisyysohjelma,
kotouttamisohjelma, Mantsalan pyoraily-, jalankulku- ja ulkoreittiverkoston
kehittdmissuunnitelma ja liikenteen turvallisuussuunnitelma. Naista
ohjaavista asiakirjoista teknisen ja elinvoimalautakunnan toimialaan
kuuluvat tydllisyysohjelma, kotouttamisohjelma seka verkoston
kehittdmissuunnitelma ja liikkenteen turvallisuussuunnitelma. Naiden
erilaisten suunnitelmien ja ohjelmien tulee olla jatkossa, kun niita
paivitetaan, linjassa hyvinvointisuunnitelmassa todettujen tavoitteiden ja
toimenpiteiden kanssa.

Kuntakehityslautakunta on antanut 19.1.2022 lausuntonsa, jossa
todetaan, ettd asuinymparistdn laatu, virkistysmahdollisuudet ja muut
yhdyskuntarakenteen ratkaisut vaikuttavat myds osaltaan kuntalaisten
hyvinvointiin ja hyvinvoinnin edellytyksiin. Kaavoituksessa ja
rakentamisessa tehdaan naihin liittyvia pitkakestoisia ratkaisuja.
Kaavoituksen tavoitteena on turvallisen, terveellisen, hyvan ja toimivan
elinympariston turvaaminen. Hyvinvointisuunnitelmaan tulisi lisata edella
mainittu nakoékulma.

Valmistelu ja lisatiedot: toimitilapaallikkd Soile Karhinen,
soile.karhinen@mantsala.fi, palvelupaallikkd Terhi Kerttula
terhi.kerttula@mantsala.fi, tyéllisyyskoordinattori Tiina Hast
tiina.hast@mantsala.fi, toimistoinsindoéri/va. kuntatekniikan paallikkd Matti
Sulonen, hallinto- ja kehityspaallikké Annukka Huisko-Moilanen
annukka.huisko-moilanen@mantsala.fi, tekninen johtaja Mika Pynttari
mika.pynttari@mantsala.fi

Palvelualuejohtajan paatésehdotus

Poytakirjan tarkastajat:

Tekninen ja elinvoimalautakunta paattaa antaa alla olevan lausunnon
hyvinvointilautakunnalle hyvinvointisuunnitelmasta 2022-2025:

Teknisen ja elinvoimalautakunta toteaa, ettd hyvinvointisuunnitelmassa on
huomioitu kunnan uudet strategiset linjaukset varsin kattavasti, myds
teknista toimialaa koskevilta osin. Toimiala pyrkii myds huomioimaan
tulevissa ohjelmissaan, suunnitelmissaan ja tavoitteissaan
hyvinvointisuunnitelmassa todetut painopisteet ja toimenpiteet.

Hyvinvointialueet aloittavat vuoden 2023 alusta ja talla on osaltaan
vaikutusta kunnan eri palvelualueiden toimintaan, myos teknisen
palvelualueen. Vaikutukset ulottuvat erityisesti vuokrattavaan tai
myytavaan rakennuskantaan ja annettavaan palveluun
hyvinvointitoiminnan rakenteena. Suunnitelman painopistealueeseen 4,
jossa tavoitteena on taata turvallinen arki kaikille, olisi mahdollista lisata
teknisen ja elinvoimapalvelualueen painotusta esim. fyysisen
tydympariston tydryhman toimintaa korostamalla.
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Paatos:

Painopiste 2 koskee kaikenikaisten digiosallisuuden lisdamista ja sielld on
nostettu erityisesti nuorten digiosaamisen vahvistaminen keskioon. Tassa
olisi tarkoituksenmukaisempaa korostaa pitkdaikaistyottomien tai
vaihtoehtoisesti viela laajemmin katsoen ty6ttémien digiosaamisen
vahvistamista. Lisdksi painopiste 3:ssa "hyva tyollistdmisuunnitelma
nuorisoty6ttomille” — kohtaa voisi laajentaa siten, ettd monialaista
palveluohjausta, tydhénvalmennusta ja tyodllistdmisen tukea annettaan
tyoikaisille.

Painopisteessa 1 ruokahuoltoa koskevaa toimenpidetta tulisi harkita
uudelleen huomioiden, ettd ruokahuollon tulee noudattaa yleisia
ravitsemussuosituksia, eika sinallaan pysty vaikuttamaan kuntalaisten
ylipainon vahentymiseen valinnoillaan.

Kuntakehityslautakunnan esiin nostama kaavoituksen ja rakentamisen
nakokulman huomioon ottaminen hyvinvointisuunnitelmassa on myos
keskeinen osa-alue, joka suunnitelmassa on jaanyt vahemmalle
huomiolle.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus 28.02.2022 § 51

Asiantuntijana pykalan alussa toimii hyvinvointipaallikkdé Vuokko Leirimaa.

Kunnanjohtajan paatdsesitys

Kasittely:

Paatos:

Kunnanhallitus hyvaksyy hyvinvointisuunnitelman 2022-2025 ja esittéa
sen edelleen valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Hyvinvointipaallikkdé Vuokko Leirimaata kuultiin asiantuntijana pykalan
yhteydessa.

Asian kasittely siirrettiin kunnanhallituksen 14.3. kokoukseen.

Liite 1. Hyvinvointisuunnitelma 2022-2025

Kunnanhallitus 14.03.2022 § 64

Kunnanjohtajan paatdsesitys

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

Kunnanhallitus hyvaksyy hyvinvointisuunnitelman 2022-2025 ja esittaa
sen edelleen valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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Liite 1. Hyvinvointisuunnitelma 2022-2025

Poytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus § 65 14.03.2022

Luettelo vuoden 2021 aikana tehdyista valtuustoaloitteista, niiden kasittelyvaiheista ja
toimenpiteista

12/00.02.00/2022
Kunnanhallitus 14.03.2022 § 65

Vuosittain huhtikuun loppuun mennessa kunnanhallitus esittada
valtuustolle luettelon valtuutettujen tekemista aloitteista. Samalla on
iimoitettava, mihin toimenpiteisiin aloitteiden johdosta on ryhdytty. Asian
kasittelyn perusteena on hallintosdanté 13 luku 1 §.

Vuoden 2021 valtuustoaloitteet:

1. Valtuustoaloite: Kouluille yhtenaiset toimintamallit kiusaamisen
ehkaisyyn ja kiusaamistilanteiden hoitoon / 8.2.2021 Kokoomuksen
valtuustoryhma ja muita allekirjoittaneita

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen on annettu 13.12.2021
kunnanvaltuustolle. Sivistyslautakunnan vastauksessa todetaan, etta
Opetuspalveluiden tavoitteena (Kunnanvaltuusto 16.11.2020 § 80) on
kehittda koulukohtaisia, hyvinvointia ja kiusaamisen vastaista toimintaa
edistavid menetelmia yhteistydssa oppilaiden ja heidan huoltajiensa
kanssa. Kaikille kouluille yhteisen toimenpideohjelman tavoitteena on
yhtenaistaa kiusaamisen, vakivallan ja hairinnan ennaltaehkaisemisen ja
siihen puuttumisen tyéta ja vaikuttavuutta. Toimenpideohjelman
tavoitteena on liséksi tukea kaytdssa olevien toimintatapojen ja
sidosryhmayhteistyon kehittamistyota.

Sivistyslautakunta hyvaksyi aloitteen vastauksen yhteydessa valmistellun
toimenpideohjelman kiusaamisen, vakivallan ja hairinnan
ennaltaehkaisemiseksi ja siihen puuttumiseksi 2021. Valtuusto on
merkinnyt toimenpideohjelman tiedoksi 13.12.2021.

2. Valtuustoaloite 8.2.2021 Mielenterveyden ensiapukoulutus
oppilaille ja opettajille / 8.2.2021 Vihreiden ja Vasemmistoliiton
valtuustoryhmat ja muita allekirjoittaneita

Aloitteen kasittely on kesken. Aloite on tulossa sivistyslautakunnan
kasittelyyn 17.3.2022.

3. Valtuustoaloite Maksuton aamupalatarjoilu peruskouluihin /
8.2.2021 Vasemmiistoliitto Emilia Kankaanpaa ja muita
allekirjoittaneita

Aloitteen kasittely on kesken. Kunnanvaltuusto paatti 15.11.2021
yksimielisesti palauttaa aloitteen valmisteluun. Aloite on tulossa
sivistyslautakunnan kasittelyyn 17.3.2022.

4. Valtuustoaloite Lumitykin hankkimiseksi Mantsalan kunnalle /
8.2.2021 valtuutettu Tytti Laine ja muita allekirjoittaneita

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen on annettu 7.2.2022
kunnanvaltuustolle.Tekninen ja elinvoimalautakunnan vastauksessa

Poytakirjan tarkastajat:
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todetaan, etta esitetty valtuustoaloite on kuntalaisten palveluja parantava
ja silté osin kannatettava, mutta talla hetkella toteuttamisedellytykset tykin
hyddyntamiseen ja lumen levittamiseen ovat puutteelliset.

5. Valtuustoaloite Mantsala-lisan palauttaminen / 22.3.2021 Keskustan
valtuustoryhma ja muita allekirjoittaneita

Aloite on kasitelty loppuun. Valtuusto paatti Mantsala-lisan
palauttamisesta talousarviopaatoksessa 13.12.2021.

6. Valtuustoaloite Sukupuoliystavallinen kunta / 22.3.2021 valtuutettu
Susanna Koivula

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen on annettu 13.12.2021
kunnanvaltuustolle. Hallintopalvelujen vastauksessa mainitaan mm., etta
tasa-arvolaissa 6 c § todetaan, etta tydnantajien, oppilaitosten ja
viranomaisten tulee ennaltaehkaista sukupuoli-identiteettiin tai
sukupuolen ilmaisuun perustuvaa syrjintaa tavoitteellisesti ja
suunnitelmallisesti. Velvoite koskee Iahtdkohtaisesti kunnan jarjestamia
palveluja kuten esimerkiksi sosiaali- ja terveyspalveluja tai
likuntapalveluja. Syrjinnan ennaltaehkaisemiseksi julkisten palvelujen
tarjonnassa tulee ottaa huomioon se, etta palvelu on jarjestetty myos
sukupuolivahemmistddn kuuluvia ajatellen. Jokaisen kunnan tydntekijan
on hyva tuntea perusasiat sukupuolen moninaisuudesta ja
sukupuolivahemmistoihin kuuluvien kokemasta syrjinnasta. Nain
varmistetaan, ettd kunnassa osataan puuttua syrjintaan ja
ennaltaehkaista sita.

Kunnan palveluiden tasa-arvon edistamista tehdaan toiminnallisen
tasa-arvon edistamiseksi. Tavoitteena on siirtya sukupuolineutraalista tai
jopa sukupuolisokeasta toimintatavasta miesten ja naisten erot ja erilaiset
tarpeet sekd sukupuolen moninaisuuden huomioivaan ja tasa-arvoa
edistavaan toimintatapaan.

7. Valtuustoaloite Pride-viikon huomioiminen Mantsalassa
sateenkaariliputuksella / 3.5.2021 Vasemmistoliitto ja Vihreit seka
muut allekirjoittaneet

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen on annettu 11.10.2021
kunnanvaltuustolle. Hyvinvointilautakunnan lausunnossa todetaan, mm.
ettd Mantsalan kunta noudattaa toiminnassaan perustuslakia,
tasa-arvolakia ja yhdenvertaisuuslakia.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) toteaa verkkosivuillaan, etta
sukupuolten tasa-arvolla tarkoitetaan usein sekd muodollista tasa-arvoa,
eli syrjimattdmyytta ja yhtalaisia oikeuksia ja mahdollisuuksia, etta
tosiasiallista tasa-arvoa esimerkiksi paatésten lopputulosten suhteen.

Kunnat ovat usein tukeneet tasa-arvon edistamistd THL:n esille nostamilla
positiivisilla erityistoimilla. Tallaisia toimia on ollut myds Keski-Uudenmaan
kunnista mm. Jarvenpaassa ja Tuusulassa, joissa on hyvaksytty
valtuustoaloite Pride-tapahtuman jarjestdmisesta. Keravalla tapahtuman
jarjestdmisessa ovat olleet mukana myds Keravan Sateenkaari nuorten
tila ArcoKerava, Keravan nuorisopalvelut, Keravan kaupunginkirjasto ja
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Mannerheimin lastensuojeluliiton Uudenmaan piirin Me-talo Kerava.
Nurmijarven kunta paatti, etta se edistaa ihmisoikeuksia. Kunta ei
kuitenkaan osallistu Pride-tapahtumiin liputuksin.

Mantsalan kunta voi olla kumppanina tai mydtavaikuttamassa erilaisissa
kuntalaisten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistavissa tapahtumissa ja
toimenpiteissa. Kunnan osuus tapahtumien muodoista, sisallén
suunnittelusta seka toteutuksesta katsotaan aina tilanteen mukaan.

Kunta vastaa yleisten liputusten lisaksi [ahtokohtaisesti ainoastaan omien
tapahtumiensa liputuksesta.

8. Valtuustoaloite kevyen liikenteen verkoston ja ulkoilureittien
kehittamiseksi voimassa olevan kuntastrategian mukaan / 3.5.2021
Keskustan valtuustoryhma ja muita allekirjoittaneita

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen on annettu 13.12.2021
kunnanvaltuustolle. Teknisen lautakunnan vastauksessa todetaan, etta
Mantsalan kunnassa on laadittu vuonna 2015 kavelyn ja pyorailyn
kehittdmisohjelma, joka on hyvaksytty kunnanvaltuustossa.
Kehittdmisohjelmassa kaikki Mantsalan kevyen liikenteen vayla tarpeet ja
kehittamiskohteet kategorisoitiin niiden kiireellisyysluokkien mukaisesti. 1.
eli kiireisin kori on lahes valmis ja sen viimeiset kohteet on esitetty
taloussuunnitelmassa tuleville vuosille. Nain ollen kehittdmisohjelma
kaipaa paivitysta ja sitd ehdotetaan mukaan teknisten palveluiden vuoden
2022 suunnitteluohjelmaan. Lisaksi yleiskaavatydn myota kavelyn- ja
pyorailyn kehittamistarpeita on ilmennyt lisda ja myds nama uudet tarpeet
tulee huomioida kehittamistyon paivitysta laadittaessa.

9. Valtuustoaloite lautakuntien avaamiseksi kuntalaisille seka
paatdoksen teon avoimuuden ja lapinakyvyyden lisaamiseksi /
3.5.2021 valtuutetut Mea Hannila-Niemel&, Roberta Fabritius ja
Marja-Leena makipaa seka muut allekirjoittaneeet

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen on annettu 21.6.2021
kunnanvaltuustolle. Konsernipalvelujen vastauksessa todetaan, etta
konsernipalvelut suhtautuu mydnteisesti avointen kokousten
jarjestadmiseen, esimerkiksi jonkun merkittdvan teeman osalta. Avoimista
kokouksista on hyvid kokemuksia mm. Tuusulasta. Asia edistyy parhaiten
huomioitavaksi elokuussa alkavan kuntastrategian paivityksen yhteydessa
sekd uuden kunnanhallituksen seka aloittavien lautakuntien
tydsuunnitelmiin, jotka kasitelladn elo-syyskuussa.

10. Valtuustoaloite Kotimaisuus ja vastuullisuus kunnan
hankintakriteereina / 3.5.2021 valtuutettu Susanna Koivula ja muita
allekirjoittaneita

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen on annettu 20.9.2021
kunnanvaltuustolle. Hallintopalvelujen vastauksessa todetaan, etta
Hankintayksikdiden on pyrittava jarjestdmaan hankintatoimintansa siten,
ettd hankintoja voidaan toteuttaa mahdollisimman taloudellisesti,
laadukkaasti ja suunnitelmallisesti olemassa olevat kilpailuolosuhteet
hyvaksi kayttaen ja ymparisto- ja sosiaaliset ndkdkohdat huomioon
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ottaen. Nama lain yleiset periaatteet ovat jo huomioituna Mantsalan
kunnan hankintaohjeessa seka hankintojen strategisissa tavoitteissa.

Hankintayksikdn on kohdeltava hankintamenettelyn osallistujia ja muita
toimittajia tasapuolisesti ja syrjimattdmasti seka toimittava avoimesti ja
suhteellisuuden vaatimukset huomioon ottaen. Taman vuoksi
kotimaisuusvaadetta ei voida suoraan asettaa kilpailutusten kriteeriksi.
Kuitenkin Mantsalan kunta voi kilpailutuksissa painottaa saatavuuden ja
vastuullisuuden nakokulmia ja toimia kilpailutuksissa siten, etta jaetaan
hankintoja eri kokonaisuuksiin alueittain/tuoteryhmittain. Hankinnat on
kuitenkin toteutettava edelleen tarkoituksenmukaisina kokonaisuuksina.

Elintarvike- ja siivoushankinnoissa Mantsalan kunta kiinnittdd huomiota ja
valitsee aina kotimaisen, ja mahdollisuuksien mukaan paikallisen
vaihtoehdon, kun se on laadullisesti ja taloudellisesti jarkevaa.
Tavoitteena kotimaisuuden lisaksi on kiinnittda huomiota ruoka- ja
siivouspalvelujen ekologiseen toimintaan ja parantaa yhteisten
toimintatapojen laatua. Tuotteiden varastokiertoa on tehostettu seka
tavarantilauksia on keskitetty ndiden osalta.

11. Valtuustoaloite yhtalaiset oikeudet koulukuljetuksiin molempien
vahhempien luota / 3.5.2021 Kokoomuksen valtuustoryhma ja muut
allekirjoittaneet

Aloitteen kasittely on kesken. Kuntakehityslautakunta paatti 3.11.2021
yksimielisesti palauttaa aloitteen valmisteluun. Aloite on tulossa
kuntakehityslautakunnan kasittelyyn 16.3.2022.

12. Valtuustoaloite 3.5.2021 tyotyytyvaisyyden sdannollinen mittaus /
3.5.2021 SDP:n valtuustoryhma ja muut allekirjoittaneet

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen on annettu 11.10.2021
kunnanvaltuustolle. Hallintopalvelujen vastauksessa todetaan, etta
kunnassa on jo aiemmin toteutettu koko organisaation tasolla ja viela
tiheammin palveluyksikkdtasolla tyotyytyvaisyykyselyja. Korona-aikana on
tehty kaksi koronapulssimittaustta ja tarkoitus on jatkaa formsilla tehdyn
koronapulssi-kyselyn pohjalle rakentuvaa henkiléstomittausta, joissa
vakiokysymysten ohella voi olla vaihtuvia teemoja. Kyselyjen sykli pitda
arvioida erikseen; kuitenkin kyselyja ei tule toistaa lilan nopeasti vaan
arvioida myos tiedontarvetta ja hyddyntamista, jotta korjaaville
toimenpiteille jaa myds aikaa.

Forms-valine on kunnalle maksuton, mutta tayttaa tarpeemme
erinomaisesti. Jos jarjestelma joudutaan hankkimaan, niin kustannus
esim. surveypalin osalta olisi 6000€+alv/Vuosi ja kayttoonotto 2000€+alv.
Tassa vaiheessa erillisjarjestelmalle ei ole tarvetta.

13. Valtuustoaloite Viljelypalstoja Hyokannummelle / 24.5.2021
Vihreiden valtuustoryhma ja muut allekirjoittaneet

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen on annettu 13.12.2021
kunnanvaltuustolle. Tekninen ja elinvoimalautakunnan vastauksessa
todetaan, etta taajaman alueelle perustettavat viljelypalstat muodostuvat
osaksi yhdyskuntarakennetta ja sen viherverkostoa. Viljelypalstoina
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toteutettava viheralue edellyttaa lisaksi viljelyyn sopivaa maalajia, pinnan
muotoja ja salaojitusta seka verkostoal/jarjestelmaa kasteluveden
tuottamiseksi.

Hyokannummen taajaman kehittdminen Linjatien ja koulun/paivakodin
valiselle alueelle on kolmiosainen hanke, joista ensimmainen (Roinilantien
asemakaava) on voimassa ja seuraava (Tasalanpellon asemakaava) on
kadynnistymassa. Kaavahanke on esitelty kaavoituskatsauksessa 2020.
Alueelle tullaan osoittamaan asuin- ja palvelurakentamista, seka
tarpeelliset ja riittavat kulkuyhteydet ja viheralueet. Alueen viheralueet ja
niiden valiset yhteydet ratkaistaan kokonaisuutena.
Asemakaavahankkeen yhteydessa on mahdollista tutkia
viljelypalsta-alueen perustamista osaksi viherverkostoa.

Maankayttd, kaavoitus, kuntatekniikka ja yhteis6 kannattaa haastaa
keskusteluun tulevaisuuden taajamasta ja ymparistosta. Kaavoituksella
vaikutetaan tontin kokoon, korttelikohtaisten yhteisalueiden ja
viheralueiden maaraan ja laatuun. Osa viljelypalstan perustamisen
tavoitteista voidaan toteuttaa tontti- tai korttelikohtaisesti.

Tekninen ja elinvoimalautakunta pitda aloitetta lahtokohtaisesti hyvana ja
valittda asian tiedoksi yleis- ja asemakaavoitukseen, jotta asia otettaisiin
huomioon tulevissa kaavoissa mahdollisuuksien mukaisesti.

14. Valtuustoaloite kuntoportaista Salinkaalle / 24.5.2021 Keskustan
valtuustoryhma ja muut allekirjoittaneet

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen on annettu 13.12.2021
kunnanvaltuustolle. Tekninen ja elinvoimalautakunnan vastauksessa
todetaan, etta portaat suunnittelutetaan vuoden 2022 aikana ja
toteutetaan mahdollisuuksien mukaan vuonna 2023. Tulosalueen
haasteena on jatkuvasti laajeneva hoitoalue ja suhteessa pienenevat
resurssit seka saastdpaineet.

Tekninen ja elinvoimalautakunta pitda aloitetta lahtokohtaisesti hyvana ja
esittaad selvitysta kuntoportaiden sisallyttamiseen vuoden 2023
talousarvioon.

15. Valtuustoaloite niittyjen perustamisesta Mantsalaan / 24.5.2021
Vihreiden valtuustoryhma ja muut allekirjoittaneet

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen on annettu 13.12.2021
kunnanvaltuustolle. Tekninen ja elinvoimalautakunnan vastauksessa
todetaan, etta palvelualue suunnittelee seka yllapitaa kaava-alueiden
sisalla olevia viheralueita. Kyseiset alueet ovat ns. rakennettuja
viheralueita, eli edustusviheralueet (A1), kayttdviheralueet (A2) seka
kaytté- ja suojaviheralueet (A3) joiden hoito on maaritelty kansallisesti
Viherymparistoliiton hoitoluokituksessa. Mantsalan kunnalla on tallakin
hetkella A3 luokan “niittyja”, jotka hoitoniitetdan parikertaa vuodessa.
Tietyt alueet on pidettava A2 luokan tasoisina, jolla pyritaan pitamaan
kyseinen alue siistind ja punkeista sekd kdarmeista vapaina.

Uusia kaava-alueita mietittdessa alueille varataan tietty maara
viheralueita, joihin tarpeen mukaan suunnitellaan eri hoitoluokissa olevia
alueita. Nain taataan monimuotoisten viheralueiden olemassaolo.
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Tekninen ja elinvoimalautakunta pitaa aloitetta lahtokohtaisesti hyvana ja
esittaa jatkossa A3-luokan alueiden maaran lisdamista mahdollisuuksien
mukaisesti.

16. Valtuustoaloite Hirvitalon keittion jatkuvuudesta / 24.5.2021
valtuutettu Christina Kaleniuis ja muut allekirjoittaneet

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen on annettu 15.11.2021
kunnanvaltuustolle. Tekninen ja elinvoimalautakunnan vastauksessa
todetaan, etta elokuun alusta 2021 Hirvitalon ravintolan toimintaa jatkaa
yksityinen palveluntuottaja Puirava Oy. Sopimusta hallinnoi Mantsalan
Kodit Oy.

17. Valtuustoaloite Koulukuljetusreittien ja -pysakkien
jarkevoittaminen koulumatkojen turvallisuuden ja oppilaiden
tasa-arvoisuuden parantamiseksi/ 24.5.2021 valtuutettu Marja
Teppinen ja muut allekirjoittaneet

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen on annettu 13.12.2021
kunnanvaltuustolle. Kuntakehityslautakunnan vastauksessa todetaan, etta
koulukuljetukset jarjestetdan Mantsalan kunnan koulukuljetusoppaan,
vaarallisten teiden luokittelun seka perusopetuslain maaraysten
mukaisesti. Lisaksi on huomioitava oppilaiden tasavertainen kohtelu
kuljetusjarjestelyissa koko kunnan alueella. Oppilaan ja lapsen nakdkulma
otetaan huomioon, kuitenkin huomioiden koko kuljetuskokonaisuus.
Lisaksi viestintaa kuljetuksiin liittyen kehitetdan tavoitteena tuoda
aikaisemmin tietoa kuljetusreiteista ja -jarjestelyista.

Kuntakehitys- ja sivistyslautakunta ovat 26.10.2021 yhteisessa
koulukuljetukset- iltakoulussa aloittaneet koulukuljetusten ongelmakohtien
selvittdmisen ja jatkavat yhteistydssa viranhaltioiden kanssa
koulukuljetusten kehittamisty6ta turvallisemmiksi ja lapsiystavallisemmiksi.

18. Valtuustoaloite Englanninkielistd opetusta Mantsélaan / 24.5.2021
Méntsalan Puolesta ja Kokoomuksen valtuustoryhmat ja muut
allekirjoittaneet

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen on annettu 7.2.2022
kunnanvaltuustolle. Sivistyslautakunnan vastauksessa todetaan mm., etta
Kuuma-kunnissa ja paakaupunkiseudulla jarjestetdan englanninkielista
opetusta neljdssa kunnassa: Espoossa, Helsingissa, Hyvinkaalla ja
Vantaalla. Englanninkieliseen opetukseen pyritdan valintakokeella, jolla
kartoitetaan oppilaiden kielellisia valmiuksia ja kielenoppimiskykya.

Suomessa opetus toteutetaan tavanomaisesti perusopetuslain ja
suomalaisen opetussuunnitelman perusteiden mukaisesti.
Perusopetuslaki maarittelee englanninkielisen opetuksen toteutettavaksi
erillisessa opetusryhmassa tai koulussa. Tallaisessa ryhmassa opetus
voidaan antaa paaosin tai kokonaan englannin kielella. Toisella kielella
opiskelu ei saa vaarantaa oppilaan mahdollisuuksia seurata opetusta
(Perusopetuslaki 826/1998 10 §.) Myds englannin kielella opiskeltaessa
oppilaalla tulee olla mahdollisuus saavuttaa perusopetuksen
paattétodistuksen edellyttamat tiedot ja taidot.
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Tarkeaa on, ettd englanninkielisen opetuksen jarjestamista pohdittaessa
tarkastellaan oppilaan koko koulupolkua jatko-opiskelumahdollisuuksien
nakodkulmasta.

Edelld mainittuun seikkaan perustuen myods Mantsalan nuorisovaltuuston
kannanotto kokonaan englanninkieliseen opetukseen alakouluille on
epaileva: erityisesti jatkossa ylaluokilla esimerkiksi esseevastausten
tekeminen yhtakkia suomeksi vaikuttaa haasteelliselta, jos opetus on
alaluokilla ollut englanniksi. Sinansa nuorisovaltuusto suhtautuu englannin
kielen opetuksen lisdamiseen ja varhentamiseen leikillisyys muistaen
myonteisesti (sahkdposti 26.11.2021).

Englanninkielisen opetuksen jarjestamisen kustannukset riippuvat
opetuksen jarjestamistavasta ja -paikasta seka oppilaaksi oton
maarittelysta.

Englanninkielisen opetuksen jarjestamisen laskennalliset lisakulut
syntyvat siita tosiasiasta, etta luokalle kerataan oppilaita useista eri
kouluista, ja heidan opettamisensa erillisessa englanninkielisessa
luokassa edellyttdd omaa luokanopettajaa, joka kykenee ja haluaa
opettaa oppiaineita englannin kielella.

Mikali englanninkieliseen opetukseen tavoiteltaisiin kustannusneutraaliutta
avaamalla vieraskuntalaisille oikeus hakeutua opetukseen, opetuksen
sijaintipaikan ja koulukuljetusetuusoikeuden maarittely ovat merkittavia
vetovoimatekijoita.

19. Valtuustoaloite 21.6.2021 Metsaeskarit ja kodat sailytettava /
21.6.2021 SDP:n valtuustoryhma ja muut allekirjoittaneet

Kunnanhallitus merkitsi aloitteen kasittelyn tiedoksi 28.2.2022 ja totesi,
ettd aloite jad keskeneraiseksi lisdselvitysten vuoksi. Aloitteen kasittely
annetaan valtuustolle tiedoksi 21.3.2022.

Sivistyslautakunnan vastauksessa todetaan mm., etta
varhaiskasvatuksen nakoékulmasta Taikametsan paivakodin
luontoesiopetuksessa kaytetty kota, ulkowc ja varasto olisi perusteltua
siirtda tai rakentaa uusi kota esimerkiksi Anttilan ja Kaunismaen
I1&heisyyteen ja jatkaa luontoesiopetusta siten, ettd molempien paivakotien
ryhmat voisivat hyddyntaa kotaa toiminnassaan. Tall6in luontoesiopetus
laajenisi kahteen lapsimaaraltaan ja tiloiltaan suureen paivakotiin.
Nykyisen kodan sijainti on liian kaukana Anttilan ja Kaunismaen
paivakodeista.

Sivistyslautakunta katsoo, etta luontoesiopetus tulee sailyttda ja kun
Amandan paivakoti on valmistunut, tulee luontoesiopetukselle osoittaa
uusi toimintapaikka Kaunismaen ja Anttilan paivakotien laheisyyteen.
Uuteen toimintapaikkaan tulee rakentaa luontoesiopetustoiminnalle kota
tai vaihtoehtoisesti hydédyntaa vanhaa kotaa. Lautakunta katsoo, etta
nykyisen Taikametsan paivakodin lahelld olevan kodan kayttd on syyta
tarkastella tekninen ja elinvoima- lautakunnassa uuden paivakodin
toiminnan kaynnistymisen jalkeen.

Tekninen ja elinvoimalautakunnan vastauksessa todetaan, etta lautakunta
puoltaa varhaiskasvatuksen esittdmaa nakokulmaa, jossa Taikametsan
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paivakodin luontoesiopetuksessa kaytetty kota, wc ja varasto olisi
perusteltua siirtda tai rakentaa uusi kota Anttilan paivakoti Ratamon
rakennuksen laheisyyteen ja jatkaa luontoesiopetusta siten, ettd myos
Kaunismaen paivakodin ryhmat voisivat hyddyntaa kotaa toiminnassaan.

20. Valtuustoaloite Kunnallisen sisailmastrategian laatimiseksi /
30.8.2021 valtuutettu Susanna Koivula ja muut allekirjoittaneet

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen on annettu 13.12.2021
kunnanvaltuustolle. Tekninen ja elinvoimalautakunnan vastauksessa
todetaan, ettd Mantsalan kunnan sisdymparistbongelmia kasitellaan
sisdymparisto- tydryhmassa. Sisdymparistdtydéryhma on kunnan sisainen
asiantuntija- ryhm3, joka antaa mm. lausuntoja ja suosituksia
sisdymparistdasioissa, mutta ei tee paatoksia. Se toimii aktiivisesti hyvan
sisailman puolesta ennaltaehkaisevasti, etta korjaavasti kaikissa kunnan
kiinteistdissa ja tiloissa, joissa kunnantydntekijat tydskentelevat ja joita
kuntalaiset voivat kayttda. Tydéryhman toiminnan tavoitteena on auttaa
saavuttamaan mahdollisimman hyva ja terveellinen ty6hyvinvointia tukeva
sisdilma- ja ymparistd. Tekninen ja elinvoimalautakunta paatti Iahettaa
sisdilmastrategian valmisteltavaksi sisdymparistotyoryhmalle.

21. Valtuustoaloite A2-kielen opetuksen aloittamiseksi/ 20.9.2021
Mantsdlan vasemmiston valtuustoryhma ja muut allekirjoittaneet

Vastaus aloitteeseen on annettu 7.2.2022 kunnanvaltuustolle.
Sivistyslautakunnan vastauksessa todetaan, etta Mantsalan
perusopetuksen kieliohjelma on varsin kapea: A-kielena opiskellaan
englantia vuosiluokalta 1 alkaen ja B1-kielena ruotsia vuosiluokalta 6
alkaen. Lisaksi oppilaan on mahdollista valita vapaaehtoiseksi
valinnaiseksi aineeksi espanjan, ranskan, saksan tai venajan kieli
vuosiluokille 8 ja 9.

Pakolliset kielet: A1-kieli on usein englanti, ainoastaan Hyvinkaalla ja
Helsingissa A1-kielessa on laajaa, kouluyksikkokohtaista valinnaisuutta.
Talléin kouluyksikdsta riippuen oppilas voi tyypillisesti valita kahdesta tai
kolmesta A1-kielen vaihtoehdosta. B1-kieli on toinen kotimainen kieli el
tyypillisimmin ruotsi. Ruotsinkielisessa opetuksessa B1-kieli on suomi.
Valinnaiset kielet: Lahikunnissa A2-kielta tarjotaan samalla
koulukohtaisella tarjontaperiaatteella kuin A1-kieltd. Mikali valinnaista
A2-kielta tarjotaan, on lahikunnissa kuntatasoisesti aina
valinnanmahdollisuus.

A2-kielen opetuksen aloittamispaatdksen yhteydessa on tarkea punnita
opetuksen jarjestamistapaa huolellisesti, jotta kieliohjelman laajentuessa
ei paadyttaisi tilanteeseen, jossa laajennus vaikuttaisi kunnan
kieliohjelmaan supistavasti.

Mantsalan nuorisovaltuustolta valmisteluun saadun kannanoton
mukaisesti nuorisovaltuusto kannattaa kielenopetuksen laajentamista ja
tuo liséksi esille, ettd myos painotetun opetuksen luokkien (esimerkiksi
yrittajyyskasvatus) tulisi pystya opiskelemaan valinnaisia kielia.

Sivistyslautakunta paatti, ettd opetuspalvelut valmistelevat ensi kevaan
aikana toteuttamiskelpoisen muutosehdotuksen A2-kielen opetuksen
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Poytakirjan tarkastajat:

tarjontaan Mantsalan perusopetuksessa.

Aloite jaa keskeneraiseksi ja se kasitellaan erikseen sen jalkeen kun
opetuspalvelut on valmistellut ensi kevaan aikana toteuttamiskelpoisen
muutosehdotuksen A2-kielen opetuksen tarjontaan Mantsalan
perusopetuksessa.

22, Valtuustoaloite kirjaston siirtdminen uusiin tiloihin
valtuustokaudella 2021-2025 / 20.9.2021 valtuutettu Katri Manninen ja
muut allekirjoittateet

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen on annettu 13.12.2021
kunnanvaltuustolle. Tekninen ja elinvoimalautakunnan vastauksessa
todetaan, ettd Monitoimitalon tekninen kunto edellyttda tulevaisuudessa
korjaustoimenpiteita ja korjausta koskeva tarveselvitystyd on
aikataulutettu toteutettavaksi vuonna 2023. Koska nykyisellaan
kirjastotilat sijoittuvat monitoimitaloon, on kirjastotilojen tarveselvitys syyta
tehda viimeistddn monitoimitalon tarveselvityksen yhteydess3, tai
aiemmin omana erillisena tarveselvityksenaan. Kirjastotiloja nykyisellaan
on monitoimitalossa noin 730 m2, joista yleisétiloja noin 600 m2.

Tarveselvitystyd on kaynnistettavissa aikaisintaan vuoden 2022
viimeisella neljanneksella kayttajahallintokunnan tekemasta aloitteesta ja
kunnanjohtajan tarveselvitystydryhman nimityksesta tilahankkeiden
toteuttamisohjeen mukaisesti.

Tarveselvitysvaiheessa kuullaan kuntalaisia.

23. Valtuustoaloite tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelman
laatimiseksi / 15.11.2021 Vasemmistoliiton valtuustoryhma ja muut
allekirjoittaneet

Aloitteen kasittely on kesken. Aloite on hallintopalveluilla valmisteltavana
ja vastaus aloitteeseen annetaan kevaan 2022 aikana.

24. Valtuustoaloite Kuntalainen kysee -kyselytunnin jarjestamiseksi /
15.11.2021 Kristillisdemokraattien valtuustoryhma ja muut
allekirjoittaneet

Aloite on kasitelty loppuun. Vastaus aloitteeseen annetaan valtuustolle
21.3.2022. Vastauksessa todetaan, ettd hallintopalvelut suhtautuu
myonteisesti esitettyyn aloitteeseen ja kdynnistaa asian valmistelut, jotta
ko. tilaisuus voidaan jo koronaturvallisesti toteuttaa kuluvan vuoden
aikana. Kuntalaisten kyselytunti tulee liittda valtuuston tydsuunnitelmaan.

Lisaksi todetaan seuraavat keskeneraiset aloitteet:
Vihreiden valtuustoryhman aloite 24.9.2018 /
Valtuustoaloite "Kohti hiilineutraalia kuntaa”, Mantséala Hinku-

kunnaksi

Kunnanhallitus lahetti 21.1.2019 aloitteen teknisen toimialan
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valmisteltavaksi. Tekninen lautakunta k3sitteli aloitetta 11.6.2019 ja paatti,
ettd lautakunta paattaa selvittaa vuoden 2019 aikana aloitteen ehdotusta
Mantsalan kunnan liittdmiseksi hiilineutraaliksi kunnaksi seka arvioida eri
paatdksenteon vaikutuksia ja tavoitteiden toteuttamista kunnassa.
Kunnanhallitus l1ahetti 9.9.2019 aloitteen kasittelyn tiedoksi
kunnanvaltuustolle lisayksella, etta teknisen lautakunnan selvitys tuodaan
tiedoksi vuoden 2019 aikana kunnanhallitukselle. Kunnanvaltuusto paatti
7.10.2019 palauttaa aloitteen uudelleen valmisteluun. Aloite oli teknisen
lautakunnan kasittelyssa 29.10.2019, jolloin lautakunta paatti
aanestyksen jalkeen hyvaksya esityksen, etta Mantsalan kunta ei liity
hiilineutraaliksi kunnaksi. Paatoksenteossa pyritaan kuitenkin
huomioimaan ymparistdasiat.

Aloitteen kasittely on kesken. Aloite on tulossa kunnanhallituksen
kasittelyyn kevaan 2022 aikana.

SDP:n valtuustoryhman ja muiden allekirjoittaneiden aloite 16.9.2019
/ Kunnantalon asiakaspaikkojen lisaaminen ja tyontekijoiden
autopaikat

Kunnanhallitus lahetti 30.9.2019 aloitteen teknisen toimialan
valmisteltavaksi. Tekninen lautakunta kasitteli aloitetta 19.11.2019 ja
paatti, etta yleisdpaikat merkitdan vain asiakaskayttoon ja pitkalla
aikavalilld kunnantalon paikoituksen lisdamista ja paivittamista
tarkastellaan. Kunnanhallitus paatti 27.1.2020 palauttaa aloitteen
uudelleen valmisteluun. Tekninen lautakunta kasitteli aloitetta uudelleen
24.3.2020 ja paatti, etta lisapaikoituksen rakentamiseen varataan
maararahaa lahivuosille ja toteutetaan tulevien maararahojen puitteissa.
Kunnanhallitus lahetti 20.4.2020 aloitteen valtuustolle tiedoksi.
Valtuusto palautti aloitteen yksimielisesti valmisteluun 22.6.2020.

Aloite oli teknisen lautakunnan kasittelyssa 18.2.2021, jolloin tekninen
lautakunta paatti, etta lisdpaikoituksen rakentamiseen varataan
maararahaa vuodelle 2022 (2023).

Aloitteen kasittely on kesken. Aloite on tulossa kunnanhallituksen
kasittelyyn kevaan 2022 aikana.

Kunnanjohtajan paatosesitys

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettéd se merkitsee tiedoksi
vuoden 2021 aikana tehdyt valtuustoaloitteet ja niiden johdosta suoritetut
toimenpiteet.

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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Kunnanhallituksen vaali vuosille 2021-2025 / eroaminen kunnanhallituksesta / Pirkola

304/00.02.00/2021, 137/00.00.01/2022

Kunnanhallitus 28.06.2021 § 192

Poytakirjan tarkastajat:

Mantsalan kunnan hallintosaannén 2. luvun 2 §:n mukaan
kunnanhallitukseen kuuluu 9 varsinaista jdsenta ja yhtd monta
henkilokohtaista varajasenta. Jasenten keskuudesta valitaan
puheenjohtaja ja | ja Il varapuheenjohtaja.

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielinten jasenet valitaan valtuuston
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta toimikaudesta.

Vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen on sdadoksia kuntalain pykalissa
73 / vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen ja 72 / vaalikelpoisuus
valtuustoon.

Kuntalain 73 § kuuluu seuraavasti:

"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1. valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan
palveluksessa oleva henkild;

2. henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa,

3. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltdvaksi tulevien asioiden
valmistelusta,

4. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteisg, jolle kunnanhallituksessa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkildstdon edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteisén hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole
henkild, joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai
kunnan maaraamisvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa
olevia henkiloita."

Kuntalain 72 § kuuluu seuraavasti:

"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1. valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia
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valvontatehtavia:

2. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii kunnanhallituksen
tai lautakunnan tehtavaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen
rinnastettavassa vastuullisessa tehtavassa;

3. kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa
oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkil66n,

4. kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkil6on.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen
valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen
toimikausi alkaa."

Tasa-arvolain 4a §:n mukaan toimielimessa tulee olla seka naisia etta
miehia kumpiakin vahintaan 40 %, jollei erityisistad syistd muuta johdu.

Kunnanjohtajan paatosesitys

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, etta valtuusto

— paattda, mika on kunnanhallituksen toimikausi

— valitsee kunnanhallitukseen 9 jasenta ja naille henkilokohtaiset
varajasenet

— valitsee jasenten keskuudesta puheenjohtajan seka | ja Il
varapuheenjohtajan

Paatos: Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Kunnanvaltuusto 09.08.2021 § 81

Esitys: Kunnanvaltuusto
— paattda kunnanhallituksen toimikauden
— valitsee kunnanhallitukseen 9 jasenta ja naille henkilokohtaiset
varajasenet
— valitsee jasenten keskuudesta puheenjohtajan ja | ja Il
varapuheenjohtajan.

Paatos: Kunnanvaltuusto paatti kunnanhallituksen toimikaudeksi nelja vuotta ja
valitsi kunnanhallituksen vuosiksi 2021-2025 seuraavasti:

jasenet henkildkohtaiset varajasenet
puh.joht. Havula Tapio, KESK Inkinen Juha, KESK
1. varapj. Lampi Satu, PS Pohjonen Niina, PS
2. varapj Pirkola Suvi, KOK Warras-Stjernvall Annika, KOK
jasen Manninen Katri, KESK Teppinen Marja, KESK
jasen Kokko Eero, KOK Heikkild Jussi, KOK
jasen Hallikainen Heli, SDP Vierikko Tarja, SDP

Poytakirjan tarkastajat:
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jasen Leino Timo, SDP Liinamaa Reijo, SDP
jasen Toivonen Tero, PS Laakso Teemu, PS
jasen Sarkijarvi Tuuli, VIHR Kyrd Jaakko, VIHR

Kunnanhallitus 14.03.2022 § 66

Kunnanhallituksen jasen ja Il varapuheenjohtaja Suvi Pirkola on
10.3.2022 kirjaamoon saapuneessa viestissdan ilmoittanut luopuvansa
kunnanhallituksen jasenyydestd muuttuneen elamantilanteen vuoksi.

Kunnanjohtajan paatosesitys:
Kunnanhallitus esittad kunnanvaltuustolle, etta valtuusto:
1. mydntda Suvi Pirkolalle eron kunnanhallituksen jasenyydesta
2. valitsee hanen tilalleen uuden jasenen kunnanhallitukseen
3. valitsee jasenten keskuudesta kunnanhallituksen |l
varapuheenjohtajan

Paatos: Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Poytakirjan tarkastajat:
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Elinkeinoasiain neuvottelukunta 2021-2022 / edustajien nimeadminen / kunta ja muut tahot /
eroaminen ja uuden jasenen valinta / Pirkola

611/00.02.01/2021, 137/00.00.01/2022
Kunnanhallitus 22.11.2021 § 335

Mantsalan kunnassa toimii elinkeinoasiain neuvottelukunta, joka on
vapaamuotoinen keskustelu- ja neuvottelufoorumi paikkakunnan
elinkeinoelaman, luottamushenkildiden ja viranhaltijoiden valilla.
Neuvottelukunnan tarkoituksena on tiedonkulun parantaminen, kontaktien
lisddminen seka virean ja tuottavan elinkeinotoiminnan edistaminen
Mantsalassa.

Elinkeinoasian neuvottelukunnassa on edelliselld kaksivuotiskaudella ollut
Mantsalan kunnasta viisi jasenta ja heilld henkilbkohtaiset varajasenet.

Neuvottelukunnassa on myos ollut viranhaltijaedustaja ja hanella vara.

Lisaksi neuvottelukunnassa on ollut jAsenet ja varajasenet seuraavista
tahoista:

Mantsalan Yrittajat ry

Mantsalan Yrittajanaiset ry
Mantsalan Nuorkauppakamari ry
Mantsalan Yrityskehitys Oy
Nivos Oy

Tokmanni konserni

Mantsalan Maataloustuottajat

Vt. kunnanjohtajan paatosesitys

Kunnanhallitus asettaa elinkeinoasian neuvottelukunnan vuosille
2021-2022 ja nimeaa siihen viisi edustajaa ja heille henkilékohtaiset
varajasenet seka viranhaltijaedustajat. Kunnanhallitukselle tuodaan
selvitys syyskuun 2022 loppuun mennessa yhdessa elinkeino-ohjelman
hyvaksymisen kanssa.

Liséksi kunnanhallitus pyytda seuraavia tahoja nimeamaan elinkeinoasian
neuvottelukuntaan omat edustajansa ja heille henkilékohtaiset
varajasenet:

Mantsalan Yrittajat Oy
Mantsalan Yrittajanaiset ry
Mantsalan Nuorkauppakamari ry
Mantsalan Yrityskehitys Oy
Nivos Oy

Tokmanni konserni

Mantsalan Maataloustuottajat

Paatos: Kunnanhallitus asetti elinkeinoasiain neuvottelukunnan vuosille
2021-2022 ja nimesi siihen edustajakseen:

Poytakirjan tarkastajat:
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— Suvi Pirkola, varalla Jari K. Sillanpaa
— Anssi Eronen, varalla Pauli Goltz

— Tapio Havula, varalla Katri Manninen
— Heli Hallikainen, varalla Timo Leino
— Hannu Vayrynen, varalla Pertti Lahti

Viranhaltijaedustaja kunnanjohtaja Hannu Laurila, varalle hallintojohtaja
Esa Siikaluoma.

Muutoin paatosesitys hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 14.03.2022 § 67
Elinkeinoasiain neuvottelukuntaan vuosille 2021-2022 edustajaksi nimetty
Suvi Pirkola on 10.3.2022 kirjaamoon saapuneessa viestissaan
ilmoittanut luopuvansa paikasta muuttuneen elamantilanteen vuoksi.

Kunnanjohtajan paatosesitys:

Kunnanhallitus valitsee Suvi Pirkolan tilalle edustajan elinkeinoasiain
neuvottelukuntaan.

Paatos: Kunnanhallitus valitsi Suvi Pirkolan tilalle elinkeinoasiain
neuvottelukuntaan Harri Krakaun varajasenen sailyessa ennallaan.

Poytakirjan tarkastajat:
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Mantsalan Yrityskehitys Oy:n yhtiokokousedustaja ja hallitusvalinnat

323/00.02.00/2021

Kunnanhallitus 16.08.2021 § 215
Mantsalan Yrityskehitys Oy:n yhtidjarjestyksen mukaisesti yhtidlla on
kolme (3)- yhdeksan (9) jaseninen hallitus. Hallituksessa on talla hetkella
ollut kuusi jasenta.

Vt. kunnanjohtajan paatosesitys
Kunnanhallitus esittaa, ettd kunnanvaltuusto paattaa
1. yhtidkokousedustajasta valtuustokaudelle 2021-2025 ja
2. hallituksen jasenten nimeamisesta ehdolle Mantsalan Yrityskehitys

Oy:n hallitukseen.

Paatos: Asia siirrettiin kunnanhallituksen 23.8.2021 kokoukseen.

Kunnanhallitus 23.08.2021 § 234
Vt. kunnanjohtajan paatosesitys
Kunnanhallitus esittaa, ettd kunnanvaltuusto paattaa
1. yhtibkokousedustajasta valtuustokaudelle 2021-2025 ja
2. hallituksen jasenten nimeamisesta ehdolle Mantsalan Yrityskehitys
Oy:n hallitukseen.
Paatos: Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
Kunnanvaltuusto 30.08.2021 § 111
Esitys:
Kunnanvaltuusto paattaa

1. Mantsalan Yrityskehitys Oy:n yhtibkokousedustajasta
valtuustokaudelle 2021-2025 ja

2. hallituksen jasenten nimeamisesta ehdolle Mantsalan Yrityskehitys
Oy:n hallitukseen.

Poytakirjan tarkastajat:
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Paatos: Kunnanvaltuusto paatti

1. valita Mantsalan Yrityskehitys Oy:n yhtidkokousedustajaksi
valtuustokaudelle 2021-2025 Heli Hallikaisen, SDP ja

2. ettd Mantsalan Yrityskehitys Oy:n nykyiset hallituksen jasenet
jatkavat seuraavaan varsinaiseen yhtidkokoukseen asti,

3. nimeta ehdokkaaksi Mantsalan Yrityskehitys Oy:n hallitukseen Katri
Heinmurron, KESK

4. ettd kunnanjohtajalla ja kunnanhallituksen puheenjohtajalla on puhe-

ja lasnaolo-oikeus Mantsalan Yrityskehitys Oy:n hallituksen
kokouksissa.

Kunnanhallitus 14.03.2022 § 68
Kunnanjohtajan paatosesitys
Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta valtuusto
1. nimeaa jasenet ehdolle Mantsalan Yrityskehitys Oy:n hallitukseen,

2. toteaa, ettd Katri Heinmurto, KESK, on nimetty ehdolle Mantsalan
Yrityskehitys Oy:n hallitukseen 30.8.2021.

Paatos: Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Poytakirjan tarkastajat:
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Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokousedustaja
Kunnanhallitus 14.03.2022 § 69

Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokous jarjestetaan torstaina 31.3.2022
klo 9.00 etdyhteyden kautta Microsoft Teams-ohjelmalla.

Kunnanjohtajan paatosesitys
Kunnanhallitus nimeaa Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokousedustajan
ja varaedustajan.
Taman asian osalta pdytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Paatos: Kunnanhallitus nimesi Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokousedustajaksi
talousjohtaja Riitta Samolan ja varaedustajaksi hallintojohtaja Esa
Siikaluoman.

Taman asian osalta pdytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Poytakirjan tarkastajat:
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Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyman yhtymakokousedustaja

Kunnanhallitus 14.03.2022 § 70

Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyman ylimaarainen yhtymakokous
pidetdan 6.4.2022 klo 12.30. Kokouksessa kasitelladn Uudenmaan
paihdehuollon kuntayhtyman kiinteistbomaisuuden realisointia ja uuden
hallituksen puheenjohtajan valintaa.

Yhtymakokousedustajan kuhunkin kokoukseen erikseen valitsee
jasenkunnan kunnanhallitus tai jasenkunnan valtuuston paattama kunnan

muu toimielin (Kuntalaki 410/2015 60 § 2 mom.).

Kunnanjohtajan paatosesitys:

Kunnanhallitus valitsee edustajan ja varaedustajan Uudenmaan
paihdehuollon kuntayhtyman ylimaaraiseen yhtymakokoukseen.

Paatos: Kunnanhallitus valitsi Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyman
ylimaaraiseen yhtymakokoukseen edustajaksi Tapio Havulan ja
varaedustajaksi llkka Allosen

Poytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus § 71 14.03.2022

Viranhaltijapaatokset
Kunnanhallitus 14.03.2022 § 71

Kunnanhallitukselle on lahetetty tiedoksi seuraavat viranhaltijapaatokset:

Kunnanjohtaja
02.03.2022 4 § Suomi.fi-valtuudet Sivistysjohtaja

Paatdsesitys: Kunnanhallitus paattaa, ettei se kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oi-
keutta em. viranhaltijapaatoksiin.

Paatos: Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Poytakirjan tarkastajat:


https://mantsala.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_decisions&id=KJ
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Kunnanhallitus §72 14.03.2022

Lautakuntien poytakirjat
Kunnanhallitus 14.03.2022 § 72
Kunnanhallitukselle on lahetetty tiedoksi seuraavat poytakirjat:

Kuntakehityslautakunta
— Poytakirja 2.3.2022

Sivistyslautakunta
— Poytakirja 4.3.2022

Paatosesitys: Kunnanhallitus paattaa, ettei se kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oi-
keutta em. paatoksiin.

Paatos: Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Poytakirjan tarkastajat:


https://mantsala.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20223130
https://mantsala.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20223134
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Kunnanhallitus §73 14.03.2022

limoitusasiat
Kunnanhallitus 14.03.2022 § 73
Kunnanhallitukselle on lahetetty tiedoksi seuraavat asiat:

— Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtyman yhtymahallituksen esityslista
15.3.2022

— Kutsu Kiljavan Sairaala Oy:n yhtiokokoukseen 24.3.2022 klo 13.00
Paatosesitys: Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi.
Paatos: Hyvaksyttiin esityksen mukaan. Merkittiin kunnanjohtajan Ukrainainfo

tiedoksi ja kunnanhallitus paatti osallistua euro/asukas (21 000 euroa)
erikseen valittavaan valtakunnalliseen keraykseen.

Poytakirjan tarkastajat:


https://keusote.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Yhtymaumlhallitus/Kokous_1532022
https://keusote.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Yhtymaumlhallitus/Kokous_1532022
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Mantsalan kunnanhallitus 14.3.2022
Poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa 17.3.2022

MUUTOKSENHAKU

Muutoksenhakukiellot

Kieltojen perusteet

Seuraavista paatdksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikad kunnallisvalitusta,
koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa:

Pykalat: 62, 63, 64, 65, 66, 68,71,72,73

Oikaisuvaatimus

Valitusosoitus

Valitusosoitus

Kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraaviin paatoksiin saa tehda asianosainen ja kunnan jasen (kuntalaki
137 §). Naihin paatoksiin ei voi hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen (kuntalaki 134 §).
Pykalat: 67,69, 70

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Mantsalan kunnanhallitus, Heikinkuja 4, 04600 Mantsala
puh. (019) 2645 000 (vaihde), faksi (019) 2645 212
sahkdposti: kifaamo@mantsala fi

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

hallinto-oikeuteen
Seuraaviin paatéksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Pykalat:

Kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittdmasti vaikuttaa (=asianosainen) seka kunnan jasen. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali
paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea muutosta kunnallisvalituksin
my06s asianosainen seka kunnan jasen.

Valituksen saa tehda silla perusteella, etta paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, paatdoksen
tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen.

Hallintovalituksen saa tehda se, johon p&atds on kohdistettu tai jonka oikeuteen velvollisuuteen tai etuun
paatos valittdmasti vaikuttaa.

Valitusaika on_30 paivaa ja se alkaa paatdksen tiedoksisaannista.

Valitusviranomainen:

Helsingin hallinto-oikeus, Sérnaistenkatu 1, 00580 Helsinki
puh. 029 56 42000 (vaihde), faksi: 029 56 42079
sahkodposti: helsinki.hao@oikeus fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa:
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

markkinaoikeuteen
Seuraaviin hankintaa koskeviin paatodksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Pykalat:

Valitusviranomainen:

Markkinaoikeus, Sornaistenkatu 1, 00580 Helsinki
puhelin: 029 56 43300, faksi: 029 56 43314
sahkdposti: markkinaoikeus@oikeus fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa:
https://asiointi2.oikeus .fi/hallintotuomioistuimet

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa asian
markkinaoikeuden kasiteltdvaksi tekemalla valituksen.

Jollei toisin sdadetd, valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut
tiedon hankintaa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen.

Poytakirjan tarkastajat:


mailto:palvelupiste@mantsala.fi
mailto:helsinki.hao@oikeus.fi
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Ohjeita muutoksenhausta

Paatoksen tiedoksisaanti

Asianosaisen katsotaan saaneen paattksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettdmisesta. Kaytettdessa sahkdista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatdksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.
Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei oteta lukuun. Kaavan hyvaksymista koskevan
paatdksen katsotaan tulleen kaikkien valitukseen oikeutettujen tietoon silloin, kun paatéksen sisaltava
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Oikaisuvaatimuksen / valituksen muoto ja sisalto
Oikaisuvaatimus / valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttda vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuskirjelmassa ja valituskirjelmassa, joka on osoitettu ao.viranomaiselle, on ilmoitettava:

— paatds, johon haetaan muutosta

— miltd osin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

—  perusteet, joilla muutosta vaditaan.

— valittajan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos paatés voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena
viesting, yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myds sdhkdpostiosoite. (asiamiehen osalta vastaavat
tiedot)

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan

tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot |&hettdjasta ei asiakirjan alkuperaisyytta tai

eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettava:

— paatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jaljennoksena,

— todistus siita paivasta, josta valitusaika on luettava.

— asiakirjat, joihin valitaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niité ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymistd. Omalla vastuulla
valitusasiakirjat voi |ahettda postitse tai lahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin
ajoissa, ettd ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Oikeudenkdyntimaksu

Poytikirja

Tuomioistuinmaksulain (11.12.2015/1455) nojalla muutoksenhakijalta peritdan oikeudessa kulloinkin
voimassa oleva oikeudenkdyntimaksu.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitd voi pyytdd Mantsalan kunnan palvelupisteesta.

Postiosoite / Kayntiosoite: Heikinkuja 4, 04600 Mantsala
Sahkdpostiosoite: palvelupiste@mantsala.fi
Puhelinnumero (019) 2645 000 (vaihde)
Palvelupisteen aukioloaika maanantai klo 9:00 - 17:00

tiistai - torstai klo 9:00 - 15:00
perjantai klo 8:30 - 14:00

Poytakirjan tarkastajat:



