
HENKILÖSTÖSUUNNITELMA 2022

Tekninen ja elinvoimapalvelut

Virat Toimet Yhteensä Virat Toimet Yhteensä Virat Toimet Yhteensä

Tekninen ja elinvoimapalvelut yhteiset 3,0          6,0           9,0           3,0          5,0           8,0               3,0          9,0           12,0         

Toimitilapalvelut 1,0          23,5         24,5         1,0          22,5         23,5             1,0          22,5         23,5         

Ateria- ja puhtauspalvelut 1,0          59,7         60,7         1,0          73,0         74,0             1,0          73,0         74,0         

Kuntatekniikka 1,0          23,0         24,0         1,0          22,0         23,0             1,0          24,0         25,0         *)

Kuntakehityspalvelut 5,0          13,5         18,5         5,0          13,0         18,0             4,0          14,6         18,6         

Maaseututoimi 6,0          -           6,0           6,0          0,1           6,1               5,6          0,5           6,1           

Kaikki yhteensä 17,0      125,7      142,7      17,0      135,6      152,6         15,6      143,6      159,2      

(Talousarviokirja 2022, org.muutoksen vaikutus) 6,0         112,2       118,2     6,0         122,5       128,5        15,6       143,6       159,2     

Muutokset (henkilömäärä) TP20/TA21 ja TA21/TA22 -           9,9         9,9             1,4 -       8,0         6,6         

Muutokset (%:ina) TP20/TA21 ja TA21/TA22 0,000 % 7,876 % 6,938 % -8,2 % 5,9 % 4,3 %

*) Vuodelle 2022 suuniteltu  uusia virkoja ja toimia kuntatekniikkaan 2 htv.
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