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Valtuustoaloite: Pride-vilkkon huomioiminen Mantsalassa sateenkaariliputuksella

238/00.02.00/2021

Kunnanvaltuusto 03.05.2021 § 45

Vasemmistoliitto ja Vihreat seké muut allekirjoittaneet esittivat seuraavan
valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 3.5.2021:

"Valtuustoaloite: Pride-viikon huomioiminen Mantsalassa
sateenkaariliputuksella

3.5.2021

Pride-tapahtumat ovat sukupuoli- ja/tai seksuaalivahemmistdjen
ihmisoikeus- ja kulttuuritapahtumia. Priden tarkoituksena on tehda
vahemmistéryhmat nakyviksi. Pride-tapahtumat edistavat tasa-arvon,
hyvinvoinnin ja yhdenvertaisuuden tavoitteita. Matalan kynnyksen
osallistuminen Pride-tapahtumiin on kunnan tai kaupungin
sateenkaariliputus Pride-viikolla.

Yhdenvertaisuuslakia ja tasa-arvolakia noudattaen kunnat ovat
keskeisessa asemassa kuntalaisten yhdenvertaisuuden ja samalla
hyvinvoinnin edistimisessa. Yhdenvertaisessa kunnassa kukaan ei joudu
toista huonompaan asemaan ian, alkuperan, kansalaisuuden, kielen,
uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, poliittisen toiminnan,
ammattiyhdistystoiminnan, perhesuhteiden, terveydentilan,
vammaisuuden, seksuaalisen suuntautumisen tai muun henkildon liittyvan
syyn perusteella. Syrjimaton kunta, jossa kenenkdan mikdan ominaisuus
ei vaikuta palveluihin, osallisuuteen ja turvalliseen ymparisté6n, on
parempi kunta jokaiselle.

Pride-tapahtumaa tukee useamman puolueen ehdokas ja valtuutettu
Mantsalassa, nahden sateenkaariliputuksen jarjestdmisen
mahdollisuutena Mantsalan kunnalle profiloitua yhdenvertaisuuden ja
tasa-arvon puolestapuhujana. Ihmisoikeuskysymysten huomioiminen
nostaa seka kunnan imagoa etta lisda sen vetovoimaa. Lahikunnista mm.
Jarvenpaa ja Tuusula ovat myos esittdneet Pride-tapahtuman
huomioimista.

Me allekirjoittaneet esitdmme, ettd Mantsala huomioi Pride-viikon
sateenkaariliputuksella tulevana kesana 28.6.-4.7.2021 seka vuosittain
sen jalkeen.

Erkki Laukkanen, Vasemmistoliitto ja



P&atos:

Tuuli Sarkijarvi, Vihreat

Mantsalan kuntavaaliehdokkaat, jotka kannattavat aloitetta:
Anu Aarnio, SDP

Heidi Hoffman, Kokoomus

Eeva Partanen, Feministinen puolue

Liisa Tamminen, Vasemmistoliitto

Suvi Timonen, SDP"

Valtuusto paatti [ahettaa aloitteen kunnanhallitukselle valmisteltavaksi.

Liite 1. Aloite

Kunnanhallitus 17.05.2021 § 132

Kunnanjohtajan paatdsesitys

Paatos:

Kunnanhallitus lahettaa aloitteen tekniselle lautakunnalle valmisteltavaksi.
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Kunnanhallitus 14.06.2021 § 174

Kunnan tekniset palvelut on selvittanyt vastaavien aloitteiden kasittelya
muissa Kuuma-kunnissa seka myos liputuskaytantoja. Saadun selvityksen
perusteella Kuuma-kunnissa on valmiutta toteuttaa syyskuussa yhteinen
pride-viikonlopputapahtuma siihen kuuluvine liputuksiin. Asia on talta osin
kesken ja siitd on palaveri 15.6. Taman vuoksi on arvioitu, etta yhteinen
Kuuma- -tapahtuma on nakyvyydenkin kannalta ensisijainen ja sen vuoksi
kesakuun liputusta tai muuta siihen liittyvaa ei nyt jarjestettaisi.

Asian tarkempi esittely kokouksessa.

Kunnanjohtajan paatésesitys

Kasittely:

Paatos:

Vastauksena valtuustoaloitteeseen todetaan esittelytekstin mukainen
selvitys asiassa ja todetaan, etta aloitteen kasittely jaa kesken ja siihen
palataan valmistelun jalkeen.

Toimitilapaallikké Soile Karhista kuultiin asiantuntijana pykalan
yhteydessa.

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Kunnanvaltuusto 21.06.2021 § 72

Esitys:

Kunnanvaltuusto merkitsee aloitteen kasittelyn tiedoksi.



Kasittely:

Paatos:

Hyvinvointilautakunta § 56

Kasittelyn kuluessa Erkki Laukkanen teki muutosesityksen:
Asiasta pyydetaan lausunto hyvinvointilautakunnalta eli asia palautuu
kasittelyyn. Mika Valitalo kannatti tehtyd muutosesitysta.

Edelleen kasittelyn kuluessa Susannan Koivula teki seuraavan
muutosesityksen:

Teen muutosehdotuksen: Mantsalan kunta edistad kuntalaisten
yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa, mutta ei osallistu Pride-tapahtumiin
sateenkaariliputuksilla.

Koivulan esitysta kannattivat Kari Peussa, Tero Toivonen ja Satu Lampi.

Puheenjohtaja totesi, ettéd koska on tehty kaksi kannatettua
muutosesitysta, asiasta on aanestettava. Puheenjohtaja ehdotti
nimenhuutodanestysta, joka hyvaksyttin.

Ensimmaisessa aanestyksessa Laukkasen esitys vastaan Koivulan esitys.

Laukkanen JAA 26
Koivula El 17

Laukkasen esityksen voittaessa.

Toisessa danestyksessa kunnanhallituksen pohjaesitys vastaan
Laukkasen esitys.

KH JAA 20
Laukkanen El 23

Laukkasen esityksen voittaessa.

Hyvaksyttiin Laukkasen muutosesityksen mukaan eli aloitteeseen
pyydetaan hyvinvointilautakunnan lausunto.

Liite 1. Adnestysluettelot

Sukupuolten tasa-arvosta ja ihmisten yhdenvertaisuudesta saadetaan
perustuslaissa, tasa-arvolaissa ja yhdenvertaisuuslaissa.

Tasa-arvolain tavoitteena on estaa sukupuoleen, sukupuoli-identiteettiin
tai sukupuolen ilmaisuun perustuva valillinen ja valitdén syrjinta ja edistaa
sukupuolten tasa-arvoa. Yhdenvertaisuuslain tarkoituksena puolestaan on
edistda ihmisten yhdenvertaisuutta ja ehkaista syrjintda seka tehostaa
syrjinnan kohteeksi joutuneen oikeusturvaa.

Mantsalan kunta noudattaa toiminnassaan perustuslakia, tasa-arvolakia ja
yhdenvertaisuuslakia. Laissa naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
(609/1986) erityisen tarkeita tasa-arvotoimijoita ovat viranomaiset,
tydpaikat, oppilaitokset, koulutusta ja julkisia palveluita jarjestavat tahot.



Tasa-arvolaki velvoittaa viranomaisia edistdmaan sukupuolten tasa-arvoa
tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti kaikessa toiminnassaan, luomaan
hallinto- ja toimintatavat, jotka edistavat sukupuolten tasa-arvoa asioiden
valmistelussa ja paatdoksenteossa, muuttamaan niitd olosuhteita, jotka
estavat tasa-arvon toteutumista, ottamaan sukupuolten tasa-arvon
huomioon palvelujen saatavuudessa ja tarjonnassa seka ehkaisemaan
sukupuoli-identiteettiin ja sukupuolen ilmaisuun perustuvaa syrjintaa
tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti.

Yhdenvertaisuuslaki velvoittaa viranomaista edistamaan yhdenvertaisuutta
kaikessa toiminnassaan olosuhteet huomioon ottaen tehokkaasti,
tarkoituksenmukaisesti ja oikeasuhtaisesti, arvioimaan yhdenvertaisuuden
toteutumista omassa toiminnassaan ja laatimaan suunnitelman
yhdenvertaisuuden edistamisestd omassa toiminnassaan.

Tasa-arvolaki sisaltdd myds kiintidssdaanndksen, jonka mukaan laissa
mainituissa toimielimissa on oltava seka naisia ettd miehia vahintaan 40
prosenttia. Lisaksi vahintaan 30 henkea tyollistavien viranomaisten tulee
laatia suunnitelma(t) henkiléstonsa yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon
edistamiseksi.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) toteaa verkkosivuillaan, etta
sukupuolten tasa-arvolla tarkoitetaan usein sekd muodollista tasa-arvoa,
eli syrjimattdmyytta ja yhtalaisia oikeuksia ja mahdollisuuksia, etta
tosiasiallista tasa-arvoa esimerkiksi paatosten lopputulosten suhteen.

Lisaksi THL korostaa, ettad vaikuttavassa tasa-arvotytssa
sukupuolindkékulma otetaan huomioon kaikessa toiminnassa. Taman
lisdksi tosiasiallisen tasa-arvon edistdminen voi vaatia kohdennettuja
toimenpiteita, kuten tasa-arvohankkeita ja positiivisia erityistoimia.

Kunnat ovat usein tukeneet tasa-arvon edistamista THL:n esille nostamilla
positiivisilla erityistoimilla. Tallaisia toimia on ollut myés Keski-Uudenmaan
kunnista mm. Jarvenp&assa ja Tuusulassa, joissa on hyvaksytty
valtuustoaloite Pride-tapahtuman jarjestdmisesta. Keravalla tapahtuman
jarjestdmisessa ovat olleet mukana myds Keravan Sateenkaari nuorten
tila ArcoKerava, Keravan nuorisopalvelut, Keravan kaupunginkirjasto ja
Mannerheimin lastensuojeluliiton Uudenmaan piirin Me-talo Kerava.

Mantsalan kunta voi olla kumppanina tai myotavaikuttamassa erilaisissa
kuntalaisten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistavissa tapahtumissa ja
toimenpiteissa. Kunnan osuus tapahtumien muodoista, sisallén
suunnittelusta seka toteutuksesta katsotaan aina tilanteen mukaan.

(Valmistelu / lisatietoja: palvelualuejohtaja Timo Ahvo, sahkdposti
timo.ahvo(@)mantsala.fi ja vt. vapaa-aikapaallikkd Vuokko Leirimaa,
sahkoposti vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi)

Palvelualuejohtajan paatdsesitys

Hyvinvointilautakunta antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon
kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle.



Kasittely:

Paatos:

Kasittelyn aikana jasen Susanna Koivula esitti seuraavan lisdyksen
esittelijan esityksen toiseksi vimeiseen kappaleeseen: "Nurmijarven kunta
paatti, etta se edistaa ihmisoikeuksia. Kunta ei kuitenkaan osallistu
Pride-tapahtumiin liputuksin."

Jasen Enni POykko kannatti esitysta.

Koska oli tehty esittelijan ehdotuksesta poikkeava esitys, puheenjohtaja
totesi, etta asiasta on aanestettava ja ehdotti nimenhuuto danestysta
esittelijan esityksen ollessa "jaa" ja Susanna Koivulan esityksen "ei".

Esittelijan esitysta kannatti 4 jasenta (Juho-Ville Heikkila, Minttu Jores,
Emmi Tuomisto ja Markku Helenius) ja Susanna Koivulan esitysta kannatti
5 jasenta (Pauli Gotz, Jari Eloranta, Enni Poykko, Ari Juutinen ja Susanna
Koivula).

Puheenjohtaja totesi hyvinvointilautakunnan aanestyksen perusteella

paattdneen hyvaksya Susanna Koivulan esityksen.

Hyvinvointilautakunta paatti antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon
Susannan Koivulan esittamalla lisdyksella kunnanhallitukselle ja
kunnanvaltuustolle.

Jasen Juho-Ville Heikkila ilmoitti jattavansa paatokseen eriavan
mielipiteen.

Liite 1. Eridva mielipide / Juho-Ville Heikkila

Kunnanhallitus 27.09.2021 § 275

Vt. kunnanjohtajan paatdsesitys

Paatos:

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi hyvinvointilautakunnan 16.9.2021
antaman lausunnon liittyen valtuustoaloitteeseen: Pride-viikon
huomioiminen Mantsalassa sateenkaariliputuksella ja lahettda lausunnon
edelleen valtuustolle tiedoksi.

Hyvaksyttiin esityksen mukaan tadydennyksella paatdkseen:
Kunta vastaa yleisten liputusten lisdksi Iahtokohtaisesti ainoastaan omien
tapahtumiensa liputuksesta.



