
Mäntsälän kunta
Sivistys- ja hyvinvointipalvelut

HENKILÖSTÖSUUNNITELMA 2022

Henkilöstösuunnitelma 2022 Tp 2019 Ta 2020 Ta 2021 Ta 2022

Lukumäärä Lukumäärä Lukumäärä Lukumäärä

SIVISTYS- JA HYVINVOINTIPALVELUT

Sivistyksen ja hyvinvoinnin yhteiset
Virat yhteensä 2 2 2 2
Toimet yhteensä 7,00 7,00 6,41 6,41

Talous- ja hallintopalvelut yhteensä 9,00 9,00 8,41 8,41
Muutokset yhteensä
Suunnitellut uudet virat ja toimet 2022

Opetuspalvelut (opetus, kehittämispalvelut, lukio)

Virat yhteensä 205,0 208,0 204,0 205,0
Tuntiopettajat 32,8 33,4 29,4 29,4

Toimet yhteensä 74,7 75,7 74,3 74,3
Muutokset yhteensä

Suunnitellut uudet virat ja toimet 2022 2,6 1,0 1 opinto-ohjaajan lisäys 1.1.2022 lukien, 
Myllymäen koulun rehtorin vakanssin 
muuttaminen virka-apulaisrehtorin viraksi 
yhtenäiskoulumuutoksen mukaisesti 1.8.2022 
lukien.

Opetuspalvelut yhteensä 312,5 317,1 307,7 308,7

Varhaiskasvatuspalvelut
Virat yhteensä 10,0 10,0 8,0 8,0
Toimet yhteensä 277,0 213,0 195,0 197,5

Muutokset yhteensä

Suunnitellut uudet virat ja toimet 2022 2,5 varhaiskasvatuksen opettajalisäys (2,5) 1.1.2022 
lukien

Varhaiskasvatuspalvelut yhteensä 287,0 223,0 203,0 205,5

Elinikäisen oppimisen ja hyvinvoinnin palvelut

Virat yhteensä 2 2 2 4 kansalaisopisto 1, kirjasto 1, vapaa-aikapalvelut 
1 ja hyte 1

Toimet yhteensä 15 15 15 24 kansalaisopisto 4, kirjasto 10 , vapaa-
aikapalvelut 9 ja hyte 1

Elinikäinen oppiminen ja hyvinvointi yht 17 17 17 28 Yhdistetty elinikäisen oppimisen ja hyvinvoinnin 
virat ja toimet

Muutokset yhteensä

Suunnitellut uudet virat ja toimet 2022 -


