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Kunnanhallituksen edustajan nimeäminen yhteistoimintaryhmään

Kunnanhallitus 23.08.2021 § 242

Kunnan hallintosäännössä todetaan, että yhteistoimintaryhmän
toimikaudesta ja kokoonpanosta päättää kunnanhallitus
valtuustokausittain. Yhteistoimintaryhmä toimii myös työsuojeluelimenä.

Työnantajan ja henkilöstön välistä yhteistoimintaa säätelee
yhteistoimintalaki. Mäntsälän yhteistoimintaryhmässä on 13 jäsentä, jotka
ovat:

 5 henkilöstön edustajaa
 3 työsuojeluvaltuutettua
 kunnanhallituksen edustaja
 kunnanjohtaja
 työsuojelupäällikkö
 palvelualuejohtaja
 henkilöstöjohtaja

Kokouksissa on läsnäolo- ja puheoikeus asiantuntijoina työterveyshuollon
edustajilla sekä tarvittaessa muilla palvelualuejohtajilla ja erikseen
kutsutuilla asiantuntijoilla.

Yhteistoimintaryhmän toimikausi on valtuustokausi.

Vt. kunnanjohtajan päätösesitys

Kunnanhallitus nimeää kunnan yhteistoimintaryhmään toimikaudeksi
2021-2025 edustajansa ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen.

Päätös: Kunnanhallitus nimesi kunnan yhteistoimintaryhmään toimikaudeksi
2021-2025 edustajaksi Tapio Havulan ja henkilökohtaiseksi varajäseneksi
nimettiin Satu Lampi.


