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Kasvatus- ja sivistyslautakunta 15.06.2021 § 157

Varhaiskasvatuspaallikdn virka on tullut avoimeksi 24.5.2021 alkaen ja talla
hetkelld vs. varhaiskasvatuspaallikkona on Tiina Korhonen. Viran tayton
valmistelun kannalta on jarkevaa, etta virka saadaan haettavaksi
mahdollisimman nopeasti, jotta uusi sivistyslautakunta voi valita
varhaiskasvatuspaallikon alkusyksysta. Viran hakuprosessin
kaynnistamiseksi on syyta maaritella varhaiskasvatuspaallikdn viran
kelpoisuusehdot ja julistaa virka haettavaksi elokuussa 2021.
Sivistyslautakunta paattaa viran haastatteluryhmasta ensimmaisessa
kokouksessaan elokuussa 2021.

Varhaiskasvatuksen tulosalueen paallikén virka vastaa kunnan
varhaiskasvatusjohtajan tehtavaa. Kunnan varhaiskasvatuksen
hallinnollisten johtotehtavien kelpoisuusvaatimuksista ei ole 1.9.2018
I&htien sdadetty varhaiskasvatuslaissa, vaan siitd paatetaan
paikallistasolla. Tama vastaa kaytantéa kunnan muilla toimialoilla.
Mantsalan varhaiskasvatuspaallikdn viran kelpoisuusvaatimuksiksi
esitetdan soveltuvaa ylempaa korkeakoulututkintoa, varhaiskasvatuksen
johtamiskokemusta ja hyvaa perehtyneisyytta varhaiskasvatukseen,
kokemusta talous- ja henkildstdjohtamisesta, muutoksen hallintakykya
seka kehittdamismydnteisyytta.Varhaiskasvatuspaallikon tehtavakohtainen
palkka on 4 588,49 euroa kuukaudessa.

(Valmistelija / lisatietoja: sivistysjohtaja Timo Ahvo, sahkdposti
timo.ahvo@mantsala.fi)

Sivistysjohtajan paatdsesitys:

Paatos:

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa, etta varhaiskasvatuspaallikdn virka
voidaan julistaa haettavaksi elokuussa 2021 ja vahvistaa esittelytekstin
mukaisesti viran kelpoisuusvaatimukset.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paatti hyvaksya esityksen.



