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Kunnanhallitus 19.04.2021 § 89

Mantsalan kunnan talousjohtaja on irtisanoutunut virastaan 17.5.2021
lukien.

Talousjohtajan virka on kunnan konsernipalveluissa. Viranhaltija vastaa
kunnan talouspalveluiden kokonaisuudesta, toimii talouspalvelut
tulosyksikon paallikkdna ja vastaa yksikkdnsa toiminnasta. Talousjohtaja
on kunnan johtoryhman jasen.

Hallintosaannoén 6 luvun 4 § mukaan viran julistaa haettavaksi se, jonka
tehtdvana on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan. Viran, johon
kunnanvaltuusto valitsee viranhaltijan, julistaa kuitenkin haettavaksi
kunnanhallitus.

(Valmistelija: hallintojohtaja Esa Siikaluoma)

Kunnanjohtajan paatosesitys

Paatos:

Kunnanhallitus paattaa

1. Julistaa talousjohtajan toistaiseksi voimassa olevan viran
haettavaksi.

2. Kelpoisuusvaatimuksena virkaan on soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto.

3. Tehtavassa vaaditaan perehtyneisyytta ja tydbkokemusta vaativista
talousasioista. Lisdksi arvostetaan johtamis- ja digiosaamista ja
kykya strategiseen kehittamiseen.

Palkkaus maaraytyy KVTES:n seka kunnan palkkausjarjestelman
mukaisesti.

4. Nimeta edustajat haastatteluryhmaan.

Hyvaksyttiin esityksen mukaan. Haastatteluryhmaan nimettiin:

Reijo Liinamaa

Anna Helin

Tapio Havula

Juha Tynja

Muu viranhaltijaedustus vahvistetaan myéhemmin



Kunnanhallitus 17.05.2021 § 126

Talousjohtajan viranhaku on paattynyt 7.5. klo 16. Maaraaikaan mennessa
virkaan saapui yhdeksan hakemusta.

Kokouksen oheismateriaalina yhteenveto hakijoista.
Kunnanjohtajan paatésesitys

Kunnanhallitus nimeaa haastateltavat. Haastatteluihin osallistuvat
viranhaltijoista kunnanjohtaja, henkilostojohtaja ja hallintojohtaja.

Paatos: Kunnanhallitus nimesi haastatteluun kutsuttavat kolme hakijaa:
— Riitta Samola
— Janne Karaus
— Mervi Winberg

Muutoin hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Kunnanhallitus 31.05.2021 § 139

Talousjohtajan virka oli julkisesti haettavana 22.4. - 7.5.2021. Hakuajan
loppuun mennessa virkaan saapui yhteensa yhdeksan (9) hakemusta.
Talousjohtajan viran tayttaa kunnanhallitus.

Talousjohtaja vastaa kuntakonsernin taloussuunnittelusta ja -ohjauksesta,
sisdisesta valvonnasta, keskitetyista talouspalveluista seka rahoituksesta.

Talousjohtaja tukee kunnanvaltuustoa ja -hallitusta taloudellisessa ja
strategisessa johtamisessa seka palvelualueita ndiden omassa
taloussuunnittelussa. Kunnan johtoryhméan jasenena talousjohtaja vastaa
myos riskienhallinnasta seka kunnan talouden raportointi- ja
seurantajarjestelmien kehittdmisesta.

Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka
kokemus vaativista johtamistehtavista. Kokemus ja naytot tuloksellisesta
talousjohtamisesta, digitalisaation edistamisesta seka kokemus investointi-
ja kehittdmishankkeiden rahoituksesta katsotaan eduksi.

Tehtavassa suoriutuminen edellyttda hyvia suullisia ja kirjallisia
viestintataitoja seka yhteisty6- ja neuvottelutaitoja. Eduksi tehtavaa
hoitaessa ovat kdytdnndn kokemus kunnallishallinnosta seka
taloushallinnon tietojarjestelmien tuntemus.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin kolme (3) hakijaa:
Riitta Samola

Janne Karaus

Mervi Winberg

Haastateltavat tayttivat asetetut kelpoisuusehdot.



Viran palkkaus maaraytyy kunnallisen virka- ja tydehtosopimuksen seka
kunnan palkkausjarjestelman mukaisesti. Viran taytéssa noudatetaan
kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Kunnan hallintosdannon mukaisesti talousjohtajan virantaytosta paattaa
kunnanhallitus.

Taustamateriaalina nimityksen perustelumuistio.
Kunnanjohtajan paatdsesitys

Kunnanhallitus p&attaa seuraavasti:

1. Talousjohtajan virkaan valitaan Riitta Samola.
Perustelut:
Riitta Samola soveltuu haastatelluista parhaiten talousjohtajan
virkaan, ottaen huomioon viran kelpoisuusehdot, viran
menestyksellisen hoitamisen edellyttdman tyokokemuksen, johtamis-
ja vuorovaikutustaidot seka haastatteluissa esille tulleet seikat.

2. Virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Virkaan
valitun tulee koeaikana esittda hyvaksyttava ladkarintodistus

terveydentilastaan.

3. Talousjohtajan kokonaispalkaksi vahvistetaan 6250,00 €/kk.

Paatos: Hyvaksyttiin esityksen mukaan.



