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Kasvatus- ja sivistystoimialan tavoitteet ja toimenpiteet 2021

Mittari, seuranta ja toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi
Toimialan talous ja
hallintopalvelut

1. Toimialan talouden, sopimushallinnan ja hankintojen suunnitelmallisuuden
kehittäminen.

1. Toimialan palveluiden läpinäkyvyyden lisääminen tuotteistamalla palvelut:
varhaiskasvatuspalvelut tuotteistetaan vuosina 2020 - 2021.

2. Sopimusvalvonnan kehittäminen koko kunnan tasolla yhteistyössä.

3. Toimialan hankintojen kirjaaminen HankintaSampo-järjestelmään ja
prosessointi rehtorien ja päiväkotijohtajien käytössä.

Opetuspalvelut ja
varhaiskasvatuspalvelut

1. Asiakaslähtöisten ja laadukkaiden kasvatus- ja opetuspalveluiden tuottaminen 1. Rakentaa yhteisön toimintakulttuuria, joka edistää oppimista, osallisuutta,
hyvinvointia ja kestävää elämäntapaa.
2. Keskeisenä painopisteenä on kasvun ja oppimisen edellytyksistä
huolehtiminen.

2. Oppivan yhteisön oppimisen ja osaamisen vahvistaminen 1. Avoimen, yhteisöllisen ja dialogisuutta edistävän toimintakulttuurin
rakentaminen ja osaamisen jakaminen.

2. Pedagogista perustehtävää johdetaan systeemisesti.

3. Yhteisöllinen johtaminen 1. Kaikkien lasten ja koko henkilöstön hyvinvoinnin edistäminen, tasa-arvoisuus,
yhdenvertaisuus ja oikeudenmukainen toiminta.

2. Yhteisön sisäisen ja ulkoisen viestinnän kehittäminen

3. Talouden tasapainosta huolehtiminen.

4. Hyvinvointia ja turvallisuutta edistävien kasvu- ja oppimisympäristöjen
rakentaminen

1. Innovatiivisten, terveellisten, turvallisten ja erilaista oppimista tukevien
työskentely- ja oppimisympäristöjen rakentaminen.

2. Tieto- ja viestintäteknologian pedagoginen hyödyntäminen kasvatus- ja
opetuskäytössä.

Elinikäinen oppiminen 1.Kansalaisopisto järjestää kursseja ja tapahtumia, jotka tuottavat osaamista ja
hyvinvointia kuntalaisille.

1. Kurssitarjonnan suunnittelun pohjana ovat tiedolla
johtaminen,opiskelijapalaute sekä heikkojen signaalien tunnistaminen
toimintaympäristöstä.

2.Kirjasto edistää kaikenikäisten kuntalaisten monipuolista lukutaitoa ja
kansalaisuutta, tiedonhankintaa ja hyvinvointia.

1. Kirjasto tarjoaa sisällöltään ja muodoiltaan monipuolisia aineistoja, matalan
kynnyksen palveluja, opastusta, kohtaamisia ja tapahtumia sekä kokeilee uutta
ja osallistuu kirjaston ulkopuolisiin tapahtumiin.
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