
Konsernijaosto § 6 11.03.2019

Työsuunnitelma 2019

KONS § 6
 Konsernijaoston työsuunnitelma perustuu konserniohjeessa lausuttuun:

 Konsernijaosto

 ohjaa ja valvoo omistajana, että tytäryhteisöt toimivat kunnanvaltuuston
ja kunnanhallituksen asettamien tavoitteiden mukaisesti sekä huolehtii
konsernivalvonnan toteuttamisesta,

 tekee esityksen kunnanhallitukselle konserniohjauksen periaatteista
(konserniohje, hyvä hallinto- ja johtamistapaohje),

 tekee esityksen kunnanhallitukselle omistajapoliittisista linjauksista
sekä omistajapoliittisesta toimenpideohjelmasta,

 arvioi ja kehittää tytäryhtiöiden hallitustyöskentelyn edellyttämää
asiantuntemusta, kokemusta ja riippumattomuutta sekä käsittelee ja
merkitsee tiedoksi tytäryhteisöjen ja konserniin kuuluvien muiden
yhteisöjen seurantaraportit sekä

 arvioi ja kehittää elinvoima- ja kasvupalveluja (mm. työllisyys, elinkeino,
maahanmuutto, joukkoliikenne) ja niihin liittyviä kehittämishankkeita

 Pykälän oheismateriaalina ehdotus 2019 työsuunnitelmaksi.

 (valmistelija: Esa Siikaluoma, esa.siikaluoma@mantsala.fi)

Kunnanjohtajan päätösesitys:
Konsernijaosto vahvistaa työohjelman ja kokousajat vuodelle 2019.

Päätös: Lisättiin kevään työohjelmaan toimialojen kuulemiset, erityisesti toimialojen
seurattavien yhteisöjen osalta (mm. kuntayhtymät).

 Päätettiin seuraaviksi kokousajoiksi:
 15.4.  klo 14.00
 20.5.  klo 14.00


